Wydatki na szkolenia pracownikéw Urzedu Miejskiego w Zywcu
(wg tresci zapytan)
1) Rok 2014:
- nie wydatkowano srodkéw na szkolenie burmistrza;
- wydatkowano 330 zt na szkolenie zastepcow burmistrza;
- nie wydatkowano $rodkéw finansowych na szkolenie sekretarza miasta;
- wydatkowano 1.740 zt na szkolenie kierownikéw.
Pozostate wydatki na szkolenia wyniosty: 10.761,50 zt

tacznie wydatki na szkolenia wyniosty: 12.831,50 zt

2) Rok 2013:
- nie wydatkowano srodkéw finansowych na szkolenie burmistrza;
- nie wydatkowano srodkéw na szkolenia zastepcow burmistrza;
- nie wydatkowano srodkéw finansowych na szkolenie sekretarza miasta;
- wydatkowano 5.080 zt na szkolenie kierownikow.
Pozostate wydatki na szkolenia wyniosty: 11.809,28 zt

tacznie wydatki na szkolenia wyniosty: 16.889,28 zt

3) Rok2012:
- nie wydatkowano srodkéw finansowych na szkolenie burmistrza;
- nie wydatkowano srodkéw finansowych na szkolenie zastepcéw burmistrza;
- wydatkowano 897 zt na szkolenia sekretarza miasta (3 szkolenia);
- wydatkowano 3.900 zt na szkolenia kierownikow.
Pozostate wydatki na szkolenia wyniosty: 3.507,65 zt

tacznie wydatki na szkolenia wyniosty: 8.304,65 zt

Réwnoczesnie informujemy, ze Urzad Miejski w Zywcu:

1) nie jest osrodkiem szkoleniowym, lecz aparatem pomocniczym organu administracji
publicznej (burmistrza) i nie zajmowat sie organizacjg szkolen o jakie pytali wnioskodawcy;

2) nie posiada informacji o, cyt. ,,gwiazdkach hotelowych”.




Wyzej wymienione wyjasnienie stanowi odpowiedz na zapytania zawierajace w swej tresci
sformutowania, cyt.: , W jakich organizowanych przez Urzqd Miasta szkoleniach...” oraz ,W ilu

gwiazdkowych hotelach...”.

Powyzsze nie oznacza, ze tut. Urzad nie prowadzi wewnetrznych spotkar i narad, ktorych przedmiotem
jest przedstawienie i omowienie np. tresci lub zmian obowigzujgcego prawa, zagadnien
ekonomicznych itp. Spotkania takie organizowane sa w siedzibie Urzedu Miejskiego w Zywcu (urzad
ma odpowiednie warunki lokalowe) i prowadzone przez jego pracownikéw. Urzad nie ponosi z tego
tytutu zadnych dodatkowych kosztow. Oczywiscie w tut. Urzedzie dokonuje sie na biezgco
indywidualnych przeszkolen stanowiskowych, ktére nie maja charakteru zorganizowanych szkolen —

rowniez we wtasnym zakresie i bez dodatkowych kosztow.

Zywiec, dnia 17 grudnia 2015 roku
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