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Regulamin wyboru reprezentacji osób zatrudnionych w |Jrzędzie Miejskim w Zywcu
do udziału w wyborze insĘtucji finansowej do zarządzania PPK

§1

Reprezentacja osób zatrudnionych w |Jrzędzie Miejskim w Żywcu (pracowników oraz osób
wykonujących pracę na podstawię umowy zlecenia) zostanię wybrana na podstawie art. 7
pkt 4 w zw. z art.2 pkt 18 ustawy z0Ą.10.2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych
(tekst jedn. Dz.U. z2020 t, poz. 1342) do współdziałania z pracodawcą w wyborze instytucji
finansowej, z którą zostanie zawarta umowa o zarządzanie Pracowniczymi Planami
Kapitałowymi.

§2

Ilękroó w Regulaminie wyboru reprezentacji osób zatrudnionych, zwanym dalej
Regulaminem, jest mowa o:

1) Pracodawcy - oznaczalJtząd Miejski w Żywcu z siedzibąw Zywcu, Rynek 2.
2) Osobach zatrudnionych - oznac,za to pracowników zatrudnionych w Urzędzie Miejskim
w Zywcu oraz osoby ftzyczne wykonujące pracę na podstawie umowy zlęcenia.
3) Wyborach - oznacza to wybory reprezentacji osób zatrudnionych w Utzędzie Miejskim
w Zywcu.

§3

1. Pracodawca w drodze ogłoszenia umieszczonęgo na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej Urzędu Miejskiego w zywcu (http:www,bip.zywiec.pl) i na tablicy
ogłoszeń Urzędu Miejskiego w Zywcu, Rynek 2, 34-300 Żywiec, powiadamia osoby
zatrudnione o potrzebie i terminie przeprowadzenia wyborów (załącznik nr 1

do Regulaminu).

§4

1. Wybory reprezentacji osób zatrudnionych odbędą się na koszt pracodawcy w dniu
19 listopadaż)2} roku w godzinach od 7.30 do i5.00.
2. Wybory przeprowadza powołala ptzęz Pracodawcę komisja wyborcza, w skład której
wchodzą następuj ące osoby:
Przewodniaząęy Komisji: -KŃarzyna Rus - Podinspektor w Wydziale Finansów i Budzetu,
Członek Komisji: Wiesław Kliś - Inspektor w Wydziale Organizacyjnym,
Członek Komisji: Natasza Nowak - Inspektor w Wydziale Organizacyjnym,
3, Na przewodniczącęgo i człoŃów komisji wyborczej nie mogą być powołane osoby
kandyduj ące do reprezentacj i osób zatrudnionych.
4. Do reprezentacji osób zatrudnionych zostaną wybrane dwie osoby.

§5

1. Każdej osobię zatrudnionej u pracodawcy w dniu przeprowadzęnie wyborów przysługuje
zarówno ęzyffię,jak i bierne prawo wyborcze.
2.Kńdej osobie zatrudnionej przysługuje jeden głos.
3. Wybory są tajne i bezpośrednie.



§6

l.Prawo zgłaszania swojej kandydatury ma kuZda osoba zatrudniona, której przysługuje
czynrtę prawo wyborcze.
2. ZgŁoszenie kandydata nastąpi poptzęz zŁożęnię komisji wyborczej oświadczęnie o zgodzie
na kandydowanie (zńączniknr 2 do Regulaminu).
3. Tęrmin składania oświadczęń podarry jest w ogłoszeniu opublikowanym ptzęz pracodawcę
(zŃączniknr 1 do Regulaminu).
4. Komisja wyborcza na podstawie otrzymanych zgłoszeń sporządza listę kandydatów
uło żoną alfab etyczni e.

5. Na podstawie list zgłoszonych kandydatów komisja wyborcza sporządza karty
do głosowanta (zńącznik nr 3 do Regulaminu).

1. Wybory dwóch reprezentantów osób zatrudnionych zostaną przeprowadzonę w dniu
19 listopada2020 roku w godzinach pracy Urzędu Miejskiego w Żywcu w pomieszczeniu
nr 001 - budynek B.
2. Karty do głosowania można będzie odbierać bezpośrednio w dniu głosowania od komisji
wyborczej składając swój podpis na liścię osób uprawnionych do głosowania.
3. Po wskazaniu dwóch kandydatów poprzęz postawienię znaku ,oX" w kratce obok
wybranych przęz siebie dwóch kandydatów, należy vnzucić do urny wyborczej kartę do
głosowania.
4.Uma wyborcza będzie znajdowaó się w pomieszczęniu nr 001 - budynek B.
4. JężęIi karta do głosowania zostanię wypełniona w inny sposób niz wskazuje na to §7
w punkcie 3 (w szczególności głos zostanie oddany na więcej niz dwóch kandydatów, karta
zostanie niewypełniona lub do listy kandydatów zostanie ktoś dopisany) karta do głosowania
będzie nieważna.

§8
1, Jeżeli kilku kandydatów otrzyma równa liczbę głosów, przeprowadza się druga turę
głosowania z ich udziŃem, na zasadach określonych w Regulaminie.
3.Komisja wyborcza po przeprowadzonych wyborach ustala wyniki głosowania oraz
sporuądza protokół z głosowania według wzoru określonego w zaŁączniku nr 4
do Regulaminu.
4.Wynik głosowania komisja wyborcza podaje do publicznej wiadomości poptzez
umięszczenie protokołu z Wyborów (załącznik nr 4 do Regulaminu) onz zaświadczęnia
o wyborze reprezentacji osób zatrudnionych (załącznik nr 5 do Regulaminu) na stronie
intemetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzędu Miejskiego w Żywcu
(http:www.bip.zywiec.pl) oraz na tablicy ogłoszeń Urzędu Miejskiego w Żywcu, Rynek 2,
34-300 Żywiec,

§7

§9

1, W przypądkach losowych lub rezygnacji wybranego przęz osoby zatrudnione kandydata,
jego miejsce zajmuje kandydat, który w wyborach uzyskał kolejno największą ilość głosów.
2. Komisja powiadamia tę osobę na piśmie.



§10

Regulamin wchodzi w życie z dniem podpisania.

ZŃącznikt:

1. Ogłoszenie o potrzebie i terminię przeprowadzęnia wyborów
2. Oświadczęnie o zgodzie na kandydowanię.
3. Karta wyborcza (wzór).
4. Protokół z głosowania (wzór).
5. Zaświadęzęnie o wyborze (wzór).

Żywięc, dnia 9 listopada 2020 roku

mgr inż,

BUR^ł ASTARZ

Szlagor
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Zńączniknr 1 do
Regulaminu wyboru reprezentacj i osób zatrudnionych

Żywiec, dnia 9 listopada 2020 roku

IJrządMiejski w Zywcu
Rynek 2
34-300 Zywiec

Ogłoszenie
o potrzebie i terminie przeprowadzenia łvyborów reprezentacji osób zatrudnionych

IJrząd Miejski w Żywcu (dalej: ,,Pracodawca") informlje, iż:

1, W dniach od 9 listopada 2020 roku do 17 listopada 2020 roku pracownicy chcący stanowić
reprezentację osób zatrudnionych w lJrzędzie Miejskim w Żywcu, w porozumieniu z którymi
Pracodawca dokona wyboru insĘ,tucji finansowej, z którą zostanie zawarta umowa
o zarządzanie Pracowniczymi Planami Kapitałowymi mogą zgŁaszaó swoja kandydaturę.

2. ZgŁoszenie kandydatury nastąpi poptzez zŁożęnie oświadczenia o zgodzie na kandydowarrie
(zńącznik nr 2 do Regulaminu) komisji wyborczej wskazanej przęz pracodawię w § 4 pkt2
Regulaminu.

3. W dniu 19 listopada 2020 roku odbędą się wybory reprezentacji osób zatrudnionych
w |Jrzędzie Miejskim w Żywcu, w porozumieniu z któr;łni Pracodawca dokona wyboru
instytucji finansowej , zktórązostanie zawartaumowa o zarządzanię Pracowniczymi Planami.

Wybory powyższe są konieczne z uwagi na obowiązek wskazany w art. 7 ust.4 ustawy z dnia
4 pńdziemika 2018 roku o pracowniczych planach kapitałowych (tekstjedn. Dz. U. z 2 18
poz.2215).

BURM R M lASTA

mgr inż Szlagor
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ZŃączniknr2 do
Regulaminu wyboru reprezentacj i osób zatrudnionych

(miejscowość i data)

(imię i nazwisko pracownika)

(stanowisko)

IJrząd Miejski w Zywcu
Rynek 2
34-300 Żywiec

Oświadczenie o zgodzie na kandydowanie

Dzińając w imieniu własnym, wytażarrl zgodę na kandydowanie w wyborach reprezentacji
osób zatrudnionych w Urzędzie Miejskim w Żywcu, w porozumieniu z którymi Pracodawca
dokona wyboru instytucji finansowej, z którą zostanie zawarta umowa o zarządzanie
Pracowniczymi Planami Kapitałowyn i w U tzędzie Miej skim w Żyw cu

(czytelny podpi s kandydata)

BURM M lASTA

mgr inż. Szlagor
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Zńączniknr 3 do
Regulaminu wyboru reprezentacj i osób zatrudnionych

Karta do głosowania
w sprawie wyboru dwóch reprezentantów osób zatrudnionych

w Urzędzie Miejskim w Zywcu do udzialu w wyborze instytucji finansowej
do zarządzania P racownicrymi Planami Kapitałowymi

Imię i nazwisko kandydatów:

Należy postawić znak,,X" w kratce obok wybranych pTzez siebie dwóch kandydatów

BURMl MlASTA

mgr inż,

R

i Szlagor

pieczątka
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Zńączniknr 4 do
Regulaminu wyboru reprezentacj i osób zatrudnionych

PROTOKOŁ Z GŁOSOWANIA

1, Głosowanię przęprowadzono w dniu

2. Komisja wydała kart do głosowania w ilości sztuk -

3. Oddano kart do głosowania .... w tym: głosów waznych

głosów nieważnych

Na poszczególnych kandydatów oddano następującą liczbę głosów waznych:4.

1)

2)

3)

4)

5)

5. Komisja stwierdziła, że największąliczbę głosów uzyskali przedstawiciele

pracowników:

1)

2)

1

2,

(podpisy członków komisji wyborczej)

BURM ASTATRZ

Żywiec, dnia

Szlagormgr inż.
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ZŃączniknr 5 do
Regulaminu wyboru reprezentacj i osób zatrudnionych

ZAŚWIADCZENIE O WYBORZE REPREZENTACJI OSOB ZATRUDNIONYCH
w [Jrzędzie Miejskim w Zywcu do udziału w wyborze instytucji finansowej

do zarządzania P racowniczymi P lana mi Kapitałowymi

Komisja Wyborcza stwierdza, że w wyniku wyborów przeprowadzonych w dniu

do reprezentacji osób zatrudnionych zostali wybrani:

Pan/Pani

1)

2)

1

2

(podpisy członków komisji wyborczej)

Żywiec, dnia

BURMlST
^/ll

,9ormgr inż,


