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Zarządzenie NR BOB.005 o. łĘY.zo23.0N
Burmistrza Miast a Żywca

z dnia 25 października 2023 roku

w sprawie ustalenia dnia wolnego od pracy w lJrzędzie Miejskim w Zywcu

Na podstawie art. 129 § I oraz art. 130 § 2 ustawy z dńaż6 częrwca 1974 r. Kodela pracy
(tekst jedn. Dz. U. z2023 r. poz. 1465) oraz art.31 i art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dńa 8 marca
1990 roku o samorządzie gminnym (tekst jedn. Dz. U. z 2023 roku poz.40 ze zm.) Burmistrz
Miasta Żyw ca zarządza, co następuj e :

§1.
W zwiryku z faktem, że Święto Niepodległości (11 listopada) przypńa w roku 2023
w sobotę, będącą dla pracowników Urzędu Miejskiego w Żywcu dniem wolnym od pracy,
ustalam dla §ch pracowników inny dziefl, wolny od pracy do wykorzystania wedle ich wyboru
w miesiącu listopadzie 2023 roląt.

§2.
Zobowiązvję Naczelników Wydziałów, Kierowników Biur omz innych jednostek
strukturalnych Urzędu do zorganizowania pracy w miesiącu listopadzie 2023 roku w taki
sposób, aby zapewnić konieczną obsługę obywateli.

1. Upowazniam osoby, o których mowa - U 
'U;;udzielania 

podległym im pracownikom dnia
wolnego v,ryłącznie w trybie określonym w § 1.

2. Naczelnicy WydziŃów, Kierownicy Biur oraz innych jednostek strukturalnych Urzędu, jak
również pracownicy zatrudnieni na samodzielnych stanowiskach pracy, zobowiązani są do
ustalenia dla siebie dnia wolnego wyłącznie w trybie, o którym mowa w § 1 w uzgodnieniu
z bezpofu ednimi przełozonymi.

3. Osoby zatrudnione na stanowiskach Zastępcy Burmistrza, Skarbnika Miasta oraz
Sekretarza Miasta ustalają dla siebie dzieńwolny wyłącznie w trybie, o klórym mowa
w § 1 w uzgodnieniu z Burmistrzem Miasta.

§4.
Zarządzenie wchodzi w zycie z dniem podjęcia.
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