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Klauzula informacyjna dla kandydatów do pracy

na wolne stanowisko urzędnicze w Urzędzie Miejskim w Zywcu

Zgodnie z art. 13 rozporządzenia Parlamentu EuropejskiegŃĘady (W) 20161679 z dnia27 kwiętnia 2016 roku w
sprawie ochrorty osób fizycznych w zwiqzlw z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przepływu takich danych oraz uchylenia dyrelływy 95l46tV,lB (ogólne rozporzqdzenie o ochronie danych) [Dz. U.
IJE.L.20I6.11,9.1 z dnia2O16.05.04l - datej: ,,RODO" informuję, iż:

o AdministratoremPani/PanadanychosobowychjestMiastoŻywiec-IJrządMiejskiwżywcu,Rynek2o 34-
300 Zywiec;

o Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych:

e-mail : ochronadanychosobowych@.zvwiec.p|

o pani/pana dane osobowe przetwarzanę będą wyłącmie dla potrzeb organizowanego naboru na wolnę
stanowisko urzędticze Podinspe&ora w Wydziale Inżynierii Miejskiej, Ochrony Środowiska i Rozwoju
UrbanisĘcznego (Referat ds. Dróg Publicznych) w Urzędzie Miejskimw Żywcu.

o podstarra prawna przetwaruania danych osoborvych:

. art.6 ust. 1 lit. c RoDo,
o art.221 §l ustawy zdnia26czerwca1974rokuKodelrspracy (tekstjedn. Dz.TJ.z2023roku poz. 1465),
. u§tawa z dńaZl listopada 2008 roku o pracownikach samorzqdowycł (tekst jedn. DzU. z2022 rokupoz.

530).

o okres przechowywania danych osobowych: 
I

o dokumenty aplikacyjne kandydata, kńry zostanie wyłoniony w procesie rekrutacji zostają dołączone
do akt osobowych i przechowywane zgodnie z instrukcja kancelaryjną - l0 lat;

o dane osób, które w procesie rekrutacji otrzymaĘ najwyższą liczbę punktów i zostały umięszczonę
w protokole przechowywane są zgodnie z instrukcją karrcelaryjną - 5 lat;

o dokumenw aplikacyjne pozostałych osób rvydawane są zainteresowanym przez3 miesiące od zakończęnia
procedury naboru, następnie dokumenĘ zostają miszczonę.

r w przypadku wyboru panwanado zatrudnieniawlJruędzieMiejskim w Żywcu na stanowisku urzędniczym
Podinspehoraw Wydziale Ininierii Miejskiej, Ochrony Środou,iska i Rozwoju (JrbanisĘcznego (Referat ds.
Dróg Publicznych) w Urzędzie Miejskimw Żywcu Pani/Pana danę osobowe - imię, nazrłisko oraz miejsce
zanieszkatiaw rozumieniu przepisów Kodeksu cywilnego -będąprzekazane opinii publicarej poprzez
opublikowanie w Biuletynie Informacji Publicznej przez okres 3 miesięcy oraz będę udostępnianie jako
informacja publiczrra w zakresie określonym w art. l3 ust. 4 ustawy z dnia2l listopada 2008 roku
o pracownikach samorzqdowycł (ekst jedn. Dz. U. z2022 roku poz. 530).

o w zltiązk:u z przętwarzarliem przez Administratora danych osobowych przysługuje pani/panu prawo: dostępu
do treści danych, do sprostowania danych, do ograniczenia przetwarzania danych, do wniesienia sprzeciwu
wobec przetwaruania danych, przy ęzym realizacja tych praw musi być zgodna z przspisami prawa,
na podstawie których odbywa się przetwarzanie danych oraz RODO, a także mJn. z zasadami archiwizacji
dokumentacji.

r Ma pani/pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego,tj, prezesa urzędu ochrony Danych osobowych.

o podanie przezpani{pana danych jest warunkiem wzięciaudziału w naborze i wynika z przepisów prawa.

PaniiPana dane nie będą poddawanę zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzjt, w tym również
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