GKI.271.12.2024 Zatgcznik nr 9 do SWZ

PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY

UMOWA NR ......../2024/GKI

zawarta W Zywcu W dnill v.eeeeeneeneeneeneennn 2024 r. pomiedzy:

Miastem Zywiec, z siedzibg 34-300 Zywiec, Rynek 2,
posiadajacym NIP: 553-25-10-885, Regon: 072182539, reprezentowanym przez:

Burmistrza Miasta Zywca — Antoniego Szlagora
przy kontrasygnacie Skarbnika Miasta — Boguslawy Gardas,
zwanym dalej Zamawiajacym

T 1011 NP
TEPICZENLOWANG PIZEZ: v v enene et eiaeeen et et ea et et et et et e et e e et et e e et et et e et e e et et e e et e e eeaeieas

zwang dalej Wykonawca
tacznie zwanymi ,,Stronami”, a odrebnie ,,Strong”,

wybrang przez Zamawiajagcego w wyniku przeprowadzonego postgpowania o udzielenie
zamoOwienia publicznego w trybie podstawowym z mozliwos$cig negocjacji, na podstawie art. 275
pkt 2 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. — Prawo zamoéwien publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r.
poz. 1320), o nastgpujacej tresci:

§1

Przedmiot i zakres Umowy

1. Zamawiajacy zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania zamowienie polegajace
na swiadczeniu ustugi kompleksowej opieki nad bezdomnymi psami i kotami z terenu
Miasta Zyweca.

2. Ustuga kompleksowej opieki, o ktérej mowa w ust. 1 obejmuje:

1) zapewnienie opieki bezdomnym psom i kotom z terenu Miasta Zywca, przejecie oK. .......
zwierzat, w tymok. ...... psowiok....... kotow od dotychczasowego Wykonawcy ustugi
swiadczenia kompleksowej opieki nad bezdomnymi psami i kotami z terenu Miasta
Zyweca,

2) przewiezienie na koszt wilasny Wykonawcy, zwierzat ze Schroniska dla bezdomnych
zwierzat zlokalizowanego przy ul. Jaworznickiej 67, 32-660 Chelmek (w ilosci ok...... szt.
psOw 1 ok......szt. kotow) do miejsca docelowego wskazanego w ofercie Wykonawcy,
zgodnie



3)

4)

5)

6)

7)

z obowigzujacymi przepisami prawa. Przewo6z zwierzat ma odbywacé si¢ za pomoca
srodkéw, narzedzi i pojazdoéw przystosowanych do transportu psow 1 kotow,

pokrycie kosztow pobytu zwierzgt w miejscu dotychczasowym tj. w Schronisku
dla bezdomnych zwierzat w 32-660 Chetmek, przy ul. Jaworznickiej 67, od dnia 1 stycznia
2024 r. do dnia odbioru ostatniego bezdomnego zwierzecia. Strony postanawiaja,
iz Wykonawcy nie nalezy si¢ z tego tytulu odrebne wynagrodzenie,

w przypadku zakonczenia umowy Wykonawca jest zobowigzany do przetrzymywania
zwierzat do momentu przetransportowania ich do nowego miejsca pobytu oraz udzielenia
wszelkiej pomocy nowemu Wykonawcy w wydaniu bezdomnych zwierzat wytapanych
z terenu Miasta Zywca i przygotowaniu ich do transportu,

zapewnianie odpowiednich i godziwych warunkéw pobytu zwierzat w schronisku,
od czasu przyjecia do momentu opuszczenia schroniska przez zwierze, w tym:

a) schronienia, codziennego stalego wyzywienia, 14 dniowa kwarantanng NOwWO
przybytych zwierzat, statej opieki lekarsko-weterynaryjnej, obejmujacej m.in. kontrolg
stanu zdrowia, odrobaczania, obowigzkowego szczepienia przeciwko wsciekliznie,
innych  profilaktycznych  szczepien  przeciwko  chorobom  wirusowym,
sterylizacje/kastracje, leczenia zwierzat, w szczegdlnych przypadkach nierokujacych
wyleczeniem z medycznego punktu widzenia, usypianie §lepych miotéw bezdomnych
zwierzat, eutanazji zwierzgcia wraz z utylizacja zwlok. Kazdy przypadek eutanazji
musi by¢ udokumentowany notatka sporzadzong przez lekarza weterynarii. Informacja
o kazdej przeprowadzonej eutanazji winna by¢ przekazywana do Urz¢du Miejskiego
w Zywcu na koniec okresu rozliczeniowego,

b) odpowiedniej ilosci wiasciwych pomieszczen — osobno dla psow i osobno dla kotow,
niezbgdnych do przyjecia zwierzat w okresie trwania umowy, chronigcych przed
zimnem, upatami, opadami atmosferycznymi, z dostgpem do $wiatta dziennego oraz
warunkow do bytowania zwierzat w tym utrzymywanie zwierzat w pomieszczeniach
zapewniajacych im swobodne poruszanie, zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa,

C) systematycznego oczyszczania boksow i wybiegow dla zwierzat oraz zapewnienia
zwierzgtom wystarczajacych iloéci karmy 1 stalego dostepu do wody pitnej wedlug
obowigzujacych norm,

d) przestrzegania zasady wydzielania pomieszczen dla zwierzat agresywnych i chorych.

Wszystkie czynnosci zwigzane z zapewnieniem opieki lekarsko-weterynaryjnej winny

by¢ dokonywane wyltacznie przez lekarza weterynarii, natomiast pozostaly zakres

obowigzkow zwigzany ze sprawowaniem opieki winien by¢ wykonywany przez osoby
zatrudnione w schronisku,

prowadzenie dziatan adopcyjnych zwierzat z terenu Miasta Zywca poprzez poszukiwanie

nowych wiascicieli, spisywanie umoéw adopcyjnych oraz prowadzenie akcji informacyjnej

dotyczacej adopcji zwierzat np. na stronie internetowej Wykonawcy. Wykonawca
zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji osob, ktore adoptowaly zwierzeta

1 przekazywanie na wniosek Zamawiajacego kserokopii umow,

elektroniczne znakowanie zwierzat (mikroczipem) oraz prowadzenie ewidencji zwierzat
z uwzglednieniem informacji o pochodzeniu zwierzgcia, opisu zwierzgcia, w tym jego



rasy, szacunkowego wieku, plci, masci, oznakowania, daty przyjecia nowych zwierzat
wraz z dokumentacjg fotograficzng, daty ewentualnego opuszczenia, daty $mierci
z podaniem przyczyny. Dane te Wykonawca zobowigzany jest przedklada¢
Zamawiajacemu na koniec okresu rozliczeniowego.

8) zapewnienie doraznej pomocy lekarsko-weterynaryjnej psom i kotom pochodzacym
z wypadkéw, w tym odbidr, (wylapywanie), transport i dalsze ich leczenie w schronisku,

9) wylapanie/odbior bezdomnych pséw i kotow z terenu Miasta Zywca. Wylapanie/odbior
zwierzat ma nastepowaé calodobowo, w czasie nie dluzszym niz 80 min., od momentu
telefonicznego lub faksowego zgloszenia takiej konieczno$ci, przez wlasciwego
pracownika Urzedu Miejskiego w Zywcu, Policje, Straz Miejska oraz ich transport
do schroniska. Schronisko ma obowiazek poinformowania o przyjeciu bezdomnego
zwierzecia do schroniska Naczelnika Wydzialu Gospodarki Komunalnej i Inwestycji
Urzedu Miejskiego w Zywecu telefonicznie lub e-mailowo w ciagu 30 min. od momentu
jego przyjecia do schroniska.

Fakt ten musi zosta¢ potwierdzony przez schronisko notatka stuzbowa okreslajaca opis
zwierzgcia, godzing, date i miejsce jego zabrania. Nie dopuszcza si¢ przekazywania
zwierzat wytapanych/odebranych z terenu Miasta Zywca do innych schronisk dla zwierzat,

10) catodobowy dyzur pracownika Wykonawcy pod nr telefonu....................
(dyspozycyjnos¢ 24 godziny na dobe),

11) pisemne informowanie Zamawiajacego jeden raz w miesigcu (dokumentacja z pelnym
rejestrem pséw 1 kotdw) o przypadkach przyjecia zwierzat do schroniska, opuszczenia
schroniska przez zwierze, odebrania przez wlasdciciela, przyczyn ich padnigcia
lub eutanazji.

Wykonawca zobowigzuje si¢ do wykonania przedmiotu Umowy z nalezyta starannoscia,
obowigzujacymi przepisami, normami i zasadami wiedzy technicznej oraz zgodnie
z wymaganiami SWZ i Oferta Wykonawcy, ktore stanowig integralna cze$¢ Umowy.

§2

Udzial podwykonawcow

Wykonawca moze zleci¢ podwykonawcy lub podwykonawcom wskazang w ofercie czgs¢
zamoOwienia.

W trakcie realizacji Umowy Wykonawca moze dokona¢ zmiany podwykonawcy,
zrezygnowa¢ z podwykonawcy badz wprowadzi¢ podwykonawce w  zakresie
nieprzewidzianym w ofercie.

Jezeli zmiana lub rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na ktérego zasoby
Wykonawca powotywat si¢, na zasadach okreslonych w art. 118 ust. 1 ustawy PZP, w celu
wykazania spelniania warunkow udziatu w postgpowaniu, o ktérych mowa w art. 112 ust. 2
pkt 3 lub pkt 4 tej ustawy, Wykonawca jest obowigzany wykaza¢ Zamawiajgcemu,
1z proponowany inny podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spetnia je w stopniu
nie mniejszym niz wymagany w trakcie postepowania o udzielenie zamdowienia. W tym celu
zobowigzany jest przedtozy¢ stosowne dokumenty wymagane w postanowieniach SWZ.
Ponadto nowy podwykonawca, 0 ktérym mowa powyzej, nie moze podlega¢ wykluczeniu



1)
2)

W oparciu o przestanki okreslone w art. 108 ust. 1 i art. 109 ust. 1 pkt 1, 4, 5, 8 i 10 ustawy
PZP oraz w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczeg6lnych rozwigzaniach
w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraing oraz stuzacych ochronie
bezpieczenstwa narodowego (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 507 ), wskazane w SWZ. W tym celu
Wykonawca  zobowigzany jest przedtozy¢  stosowne  dokumenty ~ wymagane
W postanowieniach SWZ (o$§wiadczenia lub dokumenty analogiczne do tych, ktére byty
sktadane w postgpowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego).

Wykonanie cze$ci przedmiotu Umowy przez podwykonawce nie zwalnia Wykonawcy
od odpowiedzialnosci 1 zobowigzan wynikajacych z warunkow Umowy. Wykonawca bedzie
odpowiedzialny za dziatania, uchybienia i zaniedbania podwykonawcy jak za wtasne dziatanie
lub zaniechanie. Wykonawca ponosi wobec Zamawiajagcego oraz o0sOb trzecich pelng
odpowiedzialno$¢ za szkody wyrzadzone przez siebie oraz podwykonawce przy wykonywaniu
powierzonej mu czynnosci, w szczegélnosci zgodnie z art. 415, 429, 430 1 474 Kodeksu
cywilnego.

Wykonawca, polegajac na zasobach innego podmiotu, o§wiadcza, ze bedzie ponosit solidarng
odpowiedzialno$¢ z tym podmiotem, ktory zobowigzal si¢ do udostgpnienia zasobdw
Wykonawcy, za szkode poniesiong przez Zamawiajacego powstala wskutek nieudostepnienia
tych zasobow, chyba ze wykaze, ze za nieudostgpnienie tych zasobow nie ponosi winy.
Wzajemne rozliczenia Wykonawcy 1 podmiotu trzeciego z tego tytulu nie obcigzaja
Zamawiajacego.

W przypadku powierzenia przez Wykonawce realizacji cze$ci przedmiotu umowy
podwykonawcy, Wykonawca jest zobowigzany do dokonania we wiasnym zakresie zaptaty
wynagrodzenia naleznego podwykonawcy.

Umowa o podwykonawstwo nie moze zawiera¢ postanowien ksztaltujacych prawa i obowiazki
podwykonawcy, w zakresie kar umownych oraz postanowien dotyczacych warunkéw wyplaty
wynagrodzenia, w sposob dla niego mniej korzystny niz prawa 1 obowiazki Wykonawcy,
uksztaltowane postanowieniami niniejszej] Umowy.

Zamawiajacy nie wyraza zgody na podzlecenie calo$ci ani czg$ci zakresu przedmiotu Umowy
przez podwykonawce dalszemu podwykonawcy.

§3
Termin realizacji Umowy
Strony ustalajg nastepujace terminy wykonania Umowy:

rozpoczecie realizacji: od dnia zawarcia Umowy,
zakonczenie realizacji: 31.12.2025 r.

§4

Wynagrodzenie

Wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu Umowy okreslonego w § 1 Strony ustalajg, zgodnie
z oferta Wykonawcy, na kwote:

— netto ...coevvniinennnnnn zh (stownie: ... zb),



10.

— podatek VAT ... %o, tj. cevveeiiineiinnnnnn zh (stownie: ... zh),
— brutto .....cceevvnvinnnnn. zh (stownie: ... zh).

Wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu Umowy ma charakter ryczattowy i Wykonawca
nie moze zgdac jego podwyzszenia, z zastrzezeniem regulacji zawartej w § 9 ust. 4 Umowy.
Wynagrodzenie bgdzie ptatne w ratach miesigcznych po wykonaniu ustugi w danym okresie,
kazda rata w wysokos$ci 1/12 czg$ci wynagrodzenia, o ktéorym mowa powyzej, z wyjatkiem
sytuacji, o ktorych mowa w § 9 ust. 4 Umowy.

Wykonawca o$wiadcza, ze z nalezytg staranno$cig dokonat szczegdtowej kalkulacji wszelkich
kosztow 1 czynnos$ci zwigzanych z realizacjg przedmiotu Umowy i1 wynagrodzenie, o ktérym
mowa w ust. 1, gwarantuje prawidtowg realizacj¢ przedmiotu Umowy.

Zamawiajacy nie przewiduje udzielania zaliczek na poczet wykonania zamowienia.

Zaptata wynagrodzenia nastgpi po przedtozeniu przez Wykonawce os$wiadczenia
o zatrudnieniu przez Wykonawceg lub podwykonawce na podstawie umowy o pracg osob,
o ktorych mowa w § 5 ust. 1 Umowy.

Naleznos¢ Wykonawcy zostanie przekazana przez Zamawiajgcego z zastosowaniem
mechanizmu podzielonej platnosci przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy
wskazany na fakturze. Wykonawca o$wiadcza, ze wskazany rachunek bankowy znajduje si¢
w elektronicznym wykazie podatnikow VAT prowadzonym przez Szefa Krajowej
Administracji Skarbowej. O$wiadczenie to sktadane jest pod rygorem odmowy zaplaty
przez Zamawiajagcego do czasu wskazania rachunku bankowego znajdujacego si¢
w powyzszym wykazie, lub przekazania zaptaty przez Zamawiajacego na inny rachunek
bankowy Wykonawcy znajdujacy si¢ w tym wykazie.

Zamawiajacy zaptaci wynagrodzenie w terminie 30 dni liczac od daty otrzymania faktury.
Datg zaptaty jest dzien obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajacego.

Zamawiajacy nie dokona zaplaty w terminie, o ktorym mowa w ust. 7, do czasu:
1) przedtozenia oswiadczenia, o ktorych mowa w ust. 6,

2) wskazania rachunku bankowego znajdujgcego si¢ w elektronicznym wykazie, o ktorym
mowa W ust. 6,

3) przedtozenia danych, o ktorych mowa w § 1 ust 2 pkt 7.

Opodznienie w powyzszych przypadkach bedzie traktowane jako powstale z przyczyn
zaleznych od Wykonawcy i nie moze stanowi¢ podstawy do naliczenia odsetek za zwtokg.
Wykonawca nie moze dokona¢ zastawienia lub przeniesienia, w szczegdlno$ci: cesji,
przekazu, sprzedazy; jakiejkolwiek wierzytelno$ci wynikajacej z Umowy lub jej czesci,
jak rowniez korzys$ci wynikajacej z Umowy lub udzialu w niej na osoby trzecie bez uprzedniej,
pisemnej zgody Zamawiajacego.

Cesja, przelew lub czynno$¢ wywolujaca podobne skutki, dokonane bez pisemnej zgody
Zamawiajacego, sa wzgledem Zamawiajacego bezskuteczne.



§5

Wymagania zatrudnienia na podstawie umowy o prace

Zamawiajacy wymaga, a Wykonawca zobowigzuje si¢ do zatrudnienia na podstawie umowy
0 prace w rozumieniu przepisoOw ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (t.j. Dz. U.
z 2023 r. poz. 1465 ze zm.) osob, ktore beda wykonywaé wszystkie czynno$ci w zakresie
realizacji zamowienia, chyba ze okolicznos$ci $wiadczenia ww. czynno$ci nie wskazuja
na ich wykonywanie na podstawie stosunku pracy. Wymog, o ktorym mowa w zdaniu
pierwszym, nie dotyczy osob posiadajacych uprawnienia wydane na podstawie odrebnych
przepisoéw, ktore upowazniaja do samodzielnego wykonywania pracy bez nadzoru lub osob
samodzielnie prowadzacych dzialalno$¢ gospodarcza. ,,Wykaz o0so6b zatrudnionych
na podstawie umowy o prace” stanowi zalgcznik nr 3 do umowy.

Obowigzek okreslony w ust. 1 dotyczy, takze podwykonawcow. Wykonawca jest
zobowigzany zawrze¢ w kazdej umowie o podwykonawstwo stosowne zapisy zobowigzujace
podwykonawcow do zatrudnienia na podstawie stosunku pracy wszystkich oséb
wykonujacych czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1, z zastrzezeniem ust. 3.

Wymédg zatrudnienia na podstawie stosunku pracy w zakresie czynnosci i 0oséb, o ktorych
mowa w ust. 1, nie dotyczy podwykonawcoéOw prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza
na podstawie wpisu do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej
lub innych réwnowaznych rejestrow, wykonujacych osobiscie i samodzielnie powierzone
im czynno$ci w zakresie realizacji zamowienia.

W przypadku rozwigzania stosunku pracy lub zmiany ktoérejkolwiek z osdb, wskazanych
w Wykazie, o ktorym mowa w ust. 1, Wykonawca (podwykonawca) zobowigzuje si¢ zatrudnic¢
w to miejsce nowa osobe albo wyznaczy¢ inng osobe sposrdd pozostatych pracownikéw
juz zatrudnionych u Wykonawcy (podwykonawcy) posiadajaca status osoby, o ktérej mowa
w ust. 1. Kazdorazowa zmiana, o ktérej mowa w zdaniu pierwszym, wymaga przedstawienia
Zamawiajacemu korekty wykazu osob, o ktérym mowa w ust. 1, w terminie 5 dni roboczych
od daty wystgpienia takiej zmiany.

Zmiana wykazu os6b, o ktérym mowa w ust. 1, nie wymaga sporzadzenia aneksu do umowy.

W przypadku gdy wymog, o ktorym mowa w ust. 4, nie zostanie zrealizowany przez okres

dhuzszy niz 5 dni od zmiany poprzednio zatrudnionej osoby, Zamawiajacy bedzie mial prawo

naliczenia kary umownej, o ktorej mowa w § 7 ust. 1 pkt 1 lit. €) Umowy.

W trakcie realizacji Umowy Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania czynnosci

kontrolnych wobec Wykonawcy odnosnie spelnienia przez Wykonawce (podwykonawce)

wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace oséb wykonujacych wskazane w ust. 1

czynno$ci. Zamawiajacy uprawniony jest w szczegdlnosci do:

1) zadania o$wiadczen i dokumentow w zakresie potwierdzenia spelnienia ww. wymogow
i dokonywania ich oceny,

2) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spelnienia
WW. Wymogow,

3) przeprowadzenia kontroli na miejscu wykonywania swiadczenia.



8.

10.

11.

W trakcie realizacji umowy, na kazde wezwanie Zamawiajacego, Wykonawca przedtozy
Zamawiajacemu w wyznaczonym terminie dowody w celu potwierdzenia spetnienia wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy o pracg przez Wykonawce lub podwykonawce osob
wykonujacych wskazane w ust. 1 czynnosci. Dowodami mogg by¢:

1) oswiadczenie zatrudnionego pracownika,

2) oswiadczenie Wykonawcy lub podwykonawcey 0 zatrudnieniu na podstawie umowy
o prac¢ osob wykonujacych czynnosci, ktérych dotyczy wezwanie Zamawiajacego,

3) poswiadczone za zgodno$¢ z oryginalem odpowiednio przez Wykonawce
lub podwykonawce kopia umowy/uméw o prace zatrudnionego pracownika,

4) zaswiadczenie wlasciwego oddzialu ZUS, potwierdzajace optacanie przez Wykonawce
lub podwykonawce sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia
na podstawie umow o prace za ostatni okres rozliczeniowy,

5) poswiadczona za zgodno$¢ =z oryginalem odpowiednio przez Wykonawce
lub podwykonawce kopia dowodu potwierdzajacego zgloszenie pracownika
przez pracodawce do ubezpieczen, zawierajagce informacje, w tym dane osobowe,
niezbe¢dne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracg, w szczegolnosci imi¢
1 nazwisko zatrudnionego pracownika, date zawarcia umowy o pracg, rodzaj umowy
o pracg 1 zakres obowigzkow pracownika.

W przypadku powzigcia jakichkolwiek watpliwosci co do tresci dokumentow, o ktéorych mowa
w ust. 7 lub 8, Zamawiajacy zastrzega sobie prawo zwrdcenia si¢ do wlasciwego Inspektoratu
Pracy Panstwowej Inspekcji Pracy z wnioskiem o przeprowadzenie kontroli.

Z tytulu niespelnienia przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia
na podstawie umowy o prac¢ oséb wykonujacych wskazane w ust. 1 czynnos$ci, Zamawiajacy
przewiduje sankcje w postaci obowigzku zaptaty przez Wykonawce kary umownej,
w wysokos$ci okreslonej w § 7 ust. 1 pkt 1 lit. f) Umowy. Nieztozenie przez Wykonawce
W wyznaczonym przez Zamawiajacego terminie zadanych przez Zamawiajacego dowodow
w celu potwierdzenia spelnienia przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia
na podstawie umowy o prace traktowane bedzie jako niespelnienie przez Wykonawce
lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace 0osob wykonujacych
wskazane w ust. 1 czynnosci.

Zatrudnienie przy realizacji zamowienia os6b wskazanych w ust. 1 nie zwalnia Wykonawcy
z obowiazku skierowania i zaangazowania do wykonania przedmiotu umowy niezbednej ilosci
0sob, w tym rowniez 0sob z odpowiednimi kwalifikacjami, stosownie do zakresu przedmiotu
Umowy.

§6
Koordynacja realizacji Umowy
Osobami odpowiedzialnymi za realizacjg¢ Umowy s3:
ze strony Zamawiajacego:
1) Dariusz Zagél — Naczelnik Wydzialu GKI, tel. 33 475 42 82, e-mail: bgk@zywiec.pl ,
2) Daniel Dunat — inspektor, tel. 33 475 42 41, e-mail: daniel.dunat@zywiec.pl ,



mailto:bgk@zywiec.pl
mailto:daniel.dunat@zywiec.pl

2. ze strony Wykonawcy:

§7

Kary umowne

1. Forma odszkodowania za nie wykonanie lub nienalezyte wykonanie Umowy sa kary umowne,
z zastrzezeniem ust. 2 1 3. Kary umowne naliczane beda w nastgpujacych wypadkach

1 wysokosciach:

1) Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kary umowne za:

2)

a)

b)

d)

f)

zawinione niedotrzymanie terminow, o ktorych mowa w § 3 ust. 1 Umowy —
w wysokosci 0,5% wynagrodzenia umownego brutto za kazdy rozpoczety dzien
opOznienia,

niewykonanie badz nienalezyte wykonanie Umowy, z przyczyn zaleznych
od Wykonawcy, takze skutkujgce odstgpieniem przez Zamawiajacego od Umowy —
w wysokosci 5% wynagrodzenia umownego brutto,

zawinione przerwanie §wiadczenia ustugi przez Wykonawce trwajace powyzej 3 dni
kalendarzowych — w wysokosci 0,5% wynagrodzenia umownego brutto za kazdy
rozpoczety dzien przerwy w §wiadczeniu ustugi,

za kazdy przypadek zawinionego opdznienia w przedtozeniu Zamawiajgcemu
aktualizacji Wykazu, o ktérym mowa w § 5 ust. 1 Umowy, w terminie okreslonym
w § 5 ust. 4 Umowy — w wysokosci 500,00 zt za kazdy dzien zwtoki,

niespetlnienie przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia
na podstawie umowy o prace osob wykonujacych wskazane przez Zamawiajacego
czynno$ci — w wysokos$ci: 5% wynagrodzenia umownego brutto, o ktorym mowa
w § 4 ust. 1 Umowy w przypadku Wykonawcy, lub 10% wynagrodzenia brutto
przewidzianego w umowie o podwykonawstwo w przypadku podwykonawcy,

brak ciggtosci ubezpieczenia z tytutu szkod oraz od odpowiedzialno$ci cywilnej —
w wysokosci 5% wynagrodzenia umownego brutto.

Laczna maksymalna wysoko$¢ wszystkich kar umownych naliczonych i egzekwowanych
od Wykonawcy nie moze przekroczy¢ 20% wartos$ci wynagrodzenia umownego brutto,
o ktorym mowa w § 4 ust. 1 Umowy,

Zamawiajacy zaplaci Wykonawcy kar¢ umowng za niewykonanie badZ nienalezyte
wykonanie Umowy z przyczyn zaleznych od Zamawiajacego, takze skutkujace
odstgpieniem przez Wykonawce od Umowy — w wysoko$ci 5% wynagrodzenia umownego
brutto.

Laczna warto$¢ naliczonych i1 egzekwowanych od Zamawiajacego kar umownych

nie moze przekroczy¢ 20% wartosci wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa w § 4 ust. 1

Umowy.

2. Strony zastrzegaja sobie prawo do dochodzenia odszkodowania uzupelniajgcego,
przenoszacego wysokos¢ zastrzezonych kar umownych do wysokos$ci poniesionej szkody —
na zasadach ogdlnych (art. 471 k.c. 1 nast¢pne).



3. Wykonawca wyraza zgode na potracenie kar umownych z naleznego mu wynagrodzenia.
Zaptata kary przez Wykonawcg lub potracenie przez Zamawiajacego kwoty kary z ptatnosci
naleznej Wykonawcy nie zwalnia Wykonawcy z obowigzku $§wiadczenia ustugi
lub jakichkolwiek innych obowigzkow i zobowigzan wynikajacych z Umowy.

§8
Odstapienie od Umowy
1. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do odstgpienia od Umowy w wypadku zaj$cia
okolicznos$ci, o ktérych mowa w art. 456 ustawy Prawo zamowien publicznych, a takze
w sytuacjach:
1) niezgodnego z niniejsza Umowa oraz obowigzujacymi przepisami wykonywania
przedmiotu Umowy,
2) przerw, trwajacych dhuzej niz 7 dni kalendarzowych, w realizacji przedmiotu Umowy
wynikajacych z przyczyn zaleznych od Wykonawcy,
3) w razie naliczenia Wykonawcy kar umownych przekraczajacych 20% wynagrodzenia
umownego brutto, okreslonego w § 4 ust. 1 Umowy,
4) braku wspotpracy Wykonawcy z Zamawiajacym,
5) nieterminowych platnosci przez Wykonawce wynagrodzenia na rzecz podwykonawcow,
przekraczajacych 30 dni od dnia uptywu terminu ptatnosci,
6) brak zatrudnienia osob biorgcych udzial w wykonaniu zamowienia na podstawie umowy
0 prace, pomimo pisemnego upomnienia,
7) brak posiadania przez Wykonawce waznej polisy odpowiedzialnos$ci cywilne;.
2. Jezeli Wykonawca nie §wiadczy ustugi zgodnie z Umowa, Zamawiajacy zobowigzany jest
wezwac go do zmiany sposobu jej $wiadczenia, wyznaczajac w tym celu odpowiedni termin.
W razie gdy sytuacja sprzecznego z Umowa $wiadczenia ushugi nie ulegnie zmianie,
Zamawiajacy po pisemnej interwencji moze od niej odstgpic.
3. Odstgpienie od Umowy bedzie dokonane w formie pisemnej z podaniem przyczyny

odstgpienia w terminie 7 dni od zaistnienia okoliczno$ci uzasadniajacych odstapienie.

4. W przypadku odstapienia od Umowy Strony dokonaja jej rozliczenia w terminie do 30 dni
od dnia odstgpienia. Rozliczenie dotyczy wylacznie wykonanej, zaakceptowanej i odebrane;j
przez Zamawiajacego czgsci zamowienia, o ile wczesniej nie zostato ono rozliczone.

5. Odstgpienie od Umowy nie zwalnia Wykonawcy od odpowiedzialnosci za:
1) wady wykonanej cze$ci zamowienia, na zasadach ogo6lnych,

2) kary umowne za naruszenia do dnia odstapienia od Umowy.



§9
Zmiany Umowy

1. Wszelkie zmiany i1 uzupehnienia niniejszej Umowy, jak rowniez wszelkie o$wiadczenia
zmierzajace do jej rozwigzania moga by¢ dokonywane wylacznie w formie pisemne;j
pod rygorem niewaznosci.

2. Zmiana postanowien niniejszej Umowy w stosunku do tresci oferty, na podstawie, ktorej
dokonano wyboru Wykonawcy, jest dopuszczalna w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach,
na zasadach wskazanych w ust. 3-9 oraz w odniesieniu do nieistotnych postanowien Umowy.

3. Zmiana postanowien Umowy mozliwa jest w nastepujacych przypadkach:

1) przedhuzenia Wykonawcy termindw realizacji zamowienia, o ktorych mowa w § 3 ust. 1

Umowy, z nast¢pujacych powodow:

a) wystapienia okoliczno$ci badz zdarzen losowych (sity wyzszej), ktorych nie mozna
bylo przewidzie¢ przed wszczgciem postgpowania, w szczego6lnosci z powodu
wystapienia u Wykonawcey: pozaru, powodzi, innej klgski zywiotowej, ataku
terrorystycznego, a takze z powodu trwajacego konfliktu zbrojnego o zasiegu
mig¢dzynarodowym na terenie Europy, ktore to okoliczno$ci uniemozliwiag Wykonawcy
terminowg realizacj¢ przedmiotu Umowy,

b) opodznienia, na skutek zawieszenia realizacji umowy, w obliczu zagrozen, jakie moga
wynika¢ z ogloszonej przez wladze kraju pandemii, pod warunkiem, Ze maja
bezposredni wptyw na wykonanie zobowigzania,

c) uwarunkowan spotecznych (skargi, protesty, petycje, itp.).

Termin realizacji zamowienia moze ulec przedtuzeniu, nie wigcej jednak niz o czas

trwania tych okolicznosci. Wykonawca nie bedzie miat prawa do przedtuzenia terminu

zakonczenia realizacji zamowienia, jesli jego przedtuzenie wynika z przyczyn lezacych
po stronie Wykonawcy,

2) zastgpienie Wykonawcy nowym Wykonawcg, w przypadku zaistnienia okoliczno$ci
opisanych w art. 455 ust. 1 pkt 2 ustawy PZP,

4. Zmiana postanowien umowy dotyczaca wysokoSci wynagrodzenia jest mozliwa
W nastgpujacych przypadkach:

1) ustawowej zmiany stawki podatku VAT oraz podatku akcyzowego. Warto$¢ netto
wynagrodzenia Wykonawcy nie zmieni si¢, a warto$¢ brutto wynagrodzenia zostanie
wyliczona na podstawie nowych przepisow. Stawka i kwota podatku VAT oraz podatku
akcyzowego, a takze wysoko$¢ wynagrodzenia brutto ulegng zmianie odpowiednio
do przepisow prawa wprowadzajgcych zmiany stawek w/w podatkow,

2) wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za prac¢ albo wysoko$ci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie przepisow ustawy z dnia 10.10.2002 .
o minimalnym wynagrodzeniu za prace,

3) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu
lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub ubezpieczenie zdrowotne,

4) zmiany cen materialdw lub kosztéw zwigzanych z realizacja zamowienia, z tym
zastrzezeniem, ze:
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10.

11.

12.

a) minimalny poziom zmiany ceny materialdw lub kosztow, uprawniajacy strony Umowy
do zadania zmiany wynagrodzenia wynosi 10% w stosunku do cen lub kosztow
wskazanych w ofercie,

b) poziom zmiany wynagrodzenia zostanie ustalony na podstawie wskaznika zmiany cen
materiatow lub kosztow ogloszonego w komunikacie prezesa Gtownego Urzedu
Statystycznego, ustalonego w stosunku do miesigca, W Ktoérym zostata sporzadzona
oferta,

€) maksymalna warto$¢ zmiany wynagrodzenia, jakg dopuszcza Zamawiajacy, to tacznie
5% $redniego miesiecznego wynagrodzenia brutto.

Wptyw zmian, o ktorych mowa w ust. 4 pkt. 1-4, na koszty wykonania zamowienia winien
zosta¢ wykazany przez Strong, ktéra wnioskuje o zmian¢ wysokos$ci wynagrodzenia.
W ramach wykazania tego wpltywu nalezy przedstawi¢ kalkulacje kosztoéw wykonania
zamoéOwienia z uwzglednieniem zaistnialej zmiany bedacej jego podstawa.

W przypadku wykazania wptywu zmian, o ktorych mowa w ust. 5, na koszty wykonania
zamoéwienia przez Wykonawce, stosowna zmiana wysoko$ci wynagrodzenia nastgpi na mocy
pisemnego aneksu do niniejszej Umowy.

Waloryzacja wynagrodzenia, o ktorej mowa w ust. 4 pkt 4, nast¢gpuje o zmiang wskaznika cen
towarow 1 ustug konsumpcyjnych ustalonego przez Prezesa GUS w Dzienniku Urzedowym
RP Monitor Polski, z zastrzezeniem, ze pierwsza waloryzacja nastagpi po 6 miesigcach
od podpisania Umowy i bedzie wyliczona jako $rednia arytmetyczna ze wskaznika za okres
poprzednich 6 miesiecy. Kazda kolejna waloryzacja dokonywana bedzie po uptywie
6 miesiecy od poprzedniej waloryzacji 1 bedzie wyliczana jako $rednia arytmetyczna
ze wskaznika za okres, ktory uptynat od poprzedniej waloryzacji.

Wykonawca, ktorego wynagrodzenie zostalo zmienione na podstawie ust. 4 pkt 4 Umowy,
zobowigzany jest do zmiany wynagrodzenia przystugujacego podwykonawcy, z ktoérym
zawart umowe, w zakresie odpowiadajagcym zmianom cen materialow lub kosztéw
dotyczacych zobowigzania podwykonawcy, jezeli Iacznie spetnione sg nast¢pujace warunki:

1) przedmiotem umowy sg ustugi lub dostawy,

2) okres obowigzywania umowy przekracza 6 miesiecy.

Niezaleznie od powyzszych postanowien, zmiana umowy moze zosta¢ dokonana w sytuacjach
i na warunkach okreslonych w art. 455 ust. 1 pkt 2-4 i ust. 2 ustawy PZP.

W przypadku wystgpienia okoliczno$ci bedacych podstawa do zmiany Umowy, kazda ze stron
moze wystgpi¢ w formie pisemnej z wnioskiem w sprawie mozliwosci dokonania takiej
zmiany.

Podstawa dokonania zmian, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 1, bedzie sporzadzenie protokotu
koniecznosci stwierdzajacego zaistniate okolicznos$ci, zatwierdzonego przez Zamawiajacego.

Zmiany, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 1-3, moga by¢ wprowadzone wylacznie wtedy, gdy maja
wplyw na koszty wykonania zamowienia przez Wykonawce. W przypadku ich wystgpienia
Wykonawca moze wystgpi¢ do Zamawiajacego z pisemnym wnioskiem o zmiang
wynagrodzenia, przedktadajac odpowiednie dokumenty potwierdzajace zasadnos¢ ztozenia
takiego wniosku. Wykonawca powinien wykaza¢ ponad wszelkg watpliwos¢, ze zaistniata
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13.

14.
15.

16.

zmiana ma bezposredni wplyw na koszty wykonania zamowienia oraz okresli¢ stopien,
w jakim wptynie ona na wysoko$¢ wynagrodzenia.

Zatwierdzony przez Zamawiajgcego wniosek w sprawie zmian w Umowie stanowi¢ bedzie
podstawe do sporzadzenia aneksu do Umowy.

Zmiana Umowy dokonana z naruszeniem postanowien ust. 1-13 jest niewazna.

Nie stanowi zmiany Umowy:

1) zmiana danych teleadresowych,

2) zmiana danych zwigzanych z obstlugg administracyjno-organizacyjng Umowy.
Zmiany danych wskazanych w ust. 15 nie wymagajg sporzadzenia aneksu do Umowy.

§ 10
Ubezpieczenia

Wykonawca o$wiadcza, ze jest ubezpieczony od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie
prowadzonej dziatalno$ci gospodarcze;j.

Wykonawca oswiadcza, ze pracownicy zatrudnieni przy realizacji przedmiotowego
zamowienia posiadajg ubezpieczenie w ZUS oraz posiadajg polisy od NNW.

Wykonawca zobowiazuje si¢ do utrzymania przez okres obowigzywania niniejszej Umowy
odpowiednich umoéw ubezpieczenia z tytulu szkod, ktére moga zaistnie¢ w zwigzku
z okreslonymi zdarzeniami losowymi oraz od odpowiedzialno$ci cywilnej na sume
ubezpieczenia nie mniejsza niz 100.000,00 zl (stownie: sto tysigecy ztotych) dla szkod
osobowych 1 rzeczowych wyrzadzonych osobom trzecim.

Wykonawca oswiadcza, ze w przypadku, gdy umowa ubezpieczenia od odpowiedzialnosci
cywilnej wygasnie badz straci swoja waznos$¢ w trakcie realizacji zamowienia, to zobowigzuje
si¢ do jej przedluzenia lub zawarcia nowej — na caly okres obowigzywania Umowy
1 na warunkach odpowiadajagcych wymaganiom przeprowadzonego postgpowania.

Wykonawca na kazde wezwanie Zamawiajacego zobowigzany jest przedtozy¢ dowody
dotrzymania warunkéw umowy ubezpieczenia, w tym dowody optacania skladek.
Brak ciaglo$ci umowy ubezpieczenia, w tym nie zaptacenie naleznych sktadek, stanowi
dla Zamawiajgcego podstawe do naliczenia kary umownej przewidzianej w § 7 ust. 1 pkt 1 lit.
f) Umowy oraz moze stanowi¢ podstawe do odstapienia od umowy z przyczyn lezacych
po stronie Wykonawcy.

§11
Rozwigzywanie sporow
W razie powstania sporu na tle wykonywania niniejszej Umowy strony zobowigzane
sa do wyczerpania drogi postepowania polubownego. Postepowanie polubowne rozpoczyna
si¢ poprzez skierowanie na piSmie konkretnego roszczenia do kontrahenta. Druga strona

zobowigzana jest do pisemnego ustosunkowania si¢ do zgloszonego roszczenia w terminie
10 dni od daty zgtoszenia roszczenia.
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no

W razie odmowy uznania roszczenia, wzglednie nie udzielenia odpowiedzi w terminie,
o ktéorym mowa w ust. 1, kazda ze stron uprawniona jest do wystgpienia na droge sadowa.

3. Spory wynikte na tle realizacji niniejszej] Umowy rozstrzygane beda przez sad rzeczowo
wiasciwy dla siedziby Zamawiajacego.

§12
Postanowienia koncowe
1. W sprawach nie uregulowanych niniejsza umowg maja zastosowanie odpowiednie przepisy
Kodeksu Cywilnego, ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach, ustawy 0 ochronie

zwierzat, ustawy o ochronie zdrowia zwierzat oraz zwalczaniu choréb zakaznych zwierzat
1 ustawy Prawo zamoéwien publicznych.

2. Umowe sporzadzono w 5 jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktorych jeden otrzymuje
Wykonawca, cztery Zamawiajacy.

Zalaczniki do Umowy, stanowiace jej integralna czesé:

1. Specyfikacja Warunkéw Zamoéwienia z dnia 02.12.2024 r.
2. Oferta Wykonawcy z dnia .......... 2024 r.

3. Wykaz 0séb zatrudnionych na podstawie umowy o prace.

ZAMAWIAJACY: WYKONAWCA:

KONTRASYGNUIJE;
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Klauzula informacyjna dla zawarcia Umowy

Wypelniajac obowigzek informacyjny wynikajacy z art. 13 i 14 rozporzadzenia PEiR (UE)

nr 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE. L. z 2016 r. Nr 119, s. 1,
ze zm.) — dalej RODO, informujemy ze:

1.

2.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Miasto Zywiec, Rynek 2, 34-300 Zywiec,

tel. 334754200, email: sekretariat@zywiec.pl .

Moze Pan/Pani kontaktowa¢ si¢ w sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych

oraz z wykonywaniem praw przyslugujacych na mocy RODO z Administratorem

z wykorzystaniem powyzszych danych teleadresowych lub z wyznaczonym u Administratora

Inspektorem ochrony danych na adres e-mail: ochronadanychosobowych@zywiec.pl .

Podstawy i cele przetwarzania danych:

1). Dane osobowe wykonawcy, ktory jest osoba fizyczng: Pani/Pana dane osobowe bedg
przetwarzane w zwigzku z wykonaniem umowy, a takze podjecia czynnosci niezbednych
przed jej zawarciem (art. 6 ust. 1 lit. b RODO), przepisow o rachunkowosci w celu
rozliczen, a takze ustawy o dostepie do informacji publicznej, w zwigzku z obowigzkiem
ujawniania danych Wykonawcy w zakresie stanowigcym informacj¢ publiczng (art. 6 ust.
1 lit. ¢ RODO). Dane moga by¢ takze przetwarzane w celu ewentualnego dochodzenia
lub obrony przed roszczeniami na podstawie prawnie uzasadnionego interesu
administratora (art. 6 ust. 1 lit f RODO).

2). Dane osOb dziatajacych w imieniu Wykonawcy, w tym wskazanych w umowie
z Wykonawca: Pani/a dane osobowe begda przetwarzane w zwigzku z realizacjg
postanowien zawartej umowy, a takze ewentualnego dochodzenia lub obrony
przed roszczeniami na podstawie prawnie uzasadnionego interesu administratora (art. 6
ust. 1 lit f RODO).

Pani/a dane moga by¢ udostepniane podmiotom i1 osobom upowaznionym do tego

na podstawie przepisOw prawa, w tym podmiotom uprawnionym do uzyskania informacji

publicznej. Moga zosta¢ takze udostepnione podmiotom realizujagcym czynnos$ci niezbedne
do zrealizowania wskazanych celow przetwarzania. Niezbe¢dne dane dotyczace umowy
zostane¢ udostepnione w Centralnym Rejestrze Umow — zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres trwania umowy, a nastgpnie

przez okres 5 kolejnych lat kalendarzowych ze wzgledu na przepisy o rachunkowosci.

W przypadku roszczen dane beda przetwarzane do czasu ich przedawnienia.

Posiada Pan/i prawo zadania dostepu do swoich danych osobowych, a takze ich sprostowania

(poprawiania). Przyshluguje Pani/u takze prawo do zadania usunig¢cia lub ograniczenia

przetwarzania, a takze sprzeciwu na przetwarzanie, przy czym przystuguje ono jedynie

w sytuacji, jezeli dalsze przetwarzanie nie jest niezbedne do wywigzania si¢

przez Administratora z obowigzku prawnego i nie wystepujg inne nadrzedne prawne podstawy

przetwarzania.

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi na realizowane przez Administratora

przetwarzanie do Prezesa UODO (www.uodo.gov.pl).

Podanie danych jest dobrowolne, ale niezbedne do zawarcia oraz realizacji umowy.

WYKONAWCA:
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