Zalgcznik nr 1

do zarzadzenia Nr BOB.0050.73.2026.0N
Burmistrza Miasta Zywca

z dnia 22 kwietnia 2026 roku

Zywiec, dnia 22 kwietnia 2026 roku

OGLOSZENIE O KONKURSIE
Burmistrz Miasta Zywca

oglasza konkurs na stanowisko

Dyrektora Muzeum Miejskiego w Zywcu

Ilekro¢ w niniejszym ogloszeniu mowa jest o:

—  Dyrektorze Muzeum Miejskiego w Zywcu — nalezy przez to rozumieé¢ osobe wykonujaca
prace na tymze stanowisku;

— kandydacie — nalezy przez to rozumie¢ osobe kandydujaca.
Wymiar czasu pracy: pelny wymiar czasu pracy.
Planowane zatrudnienie: od 1 lipca 2026 roku do 30 czerwca 2033 roku (7 lat).
Wymagania niezbedne:

1) posiadanie obywatelstwa polskiego;

2) posiadanie petnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych;

3) korzystanie z petni praw publicznych;

4) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

5) niefigurowanie w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym
z dostepem ograniczonym,;

6) brak ukarania karg zakazu pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem s$rodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 roku
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (tekst jedn. Dz. U.
z 2025 roku poz. 1484);

7) posiadanie wyksztalcenia wyzszego — kluczowe kierunki to: historia, historia sztuki,
zarzadzanie w sztuce, etnografia, antropologia, archeologia, muzealnictwo, muzeologia,
kulturoznawstwo.

8) posiadanie co najmniej 10-letniego stazu pracy w instytucji/ach kultury;

9) stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie pracy na stanowisku kierowniczym:;

10) przedstawienie autorskiego programu funkcjonowania i rozwoju Muzeum Miejskiego
wZyweu (obejmujgcego okres 7-letniej kadencji) — z uwzglednieniem aspektow
organizacyjnych i finansowych;

11) znajomo$¢ regulacji prawnych zwigzanych z zakresem wykonywanych zadan, tj.:

a) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej,

b) ustawy z dnia 21 listopada 1996 roku o muzeach;

¢) ustawy z dnia 23 lipca 20023 roku o ochronie zabytkéw i opiece nad zabytkami

d) ustawy z dnia 4 lutego 1994 roku o prawie autorskim i prawach pokrewnych;

¢) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych;

f) ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 roku Prawo zamdéwier publicznych;

g) ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks pracy

- w ich aktualnym brzmieniu.




Wymagania dodatkowe:

1) doswiadczenie zdobyte na kierowniczym stanowisku pracy w instytucji/ach kultury;

2) dos$wiadczenie we wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi w realizacji projektow
zwigzanych z dzialalnoscia kulturalng;

3) znajomos¢ jezykow obcych;

4) znajomos¢ zagadnien zwigzanych z pozyskiwaniem pozabudzetowych srodkéw finansowych,
w tym $rodkéw z programéw Unii Europejskie;j;

5) umiejetnos$¢ planowania i organizowania pracy wlasnej oraz podleghtych pracownikow;

6) umiejetnos¢ analitycznego my$lenia i sprawnego dziatania w sytuacjach stresowych oraz pod
presja czasu;

7) kreatywno$¢, dyspozycyjnosé, samodzielno$¢ i rzetelnos¢ w wykonywaniu zadan;

8) komunikatywnos$¢, zaangazowanie, odpowiedzialnos¢, wysoka kultura osobista;

9) umiejetnos¢ biegtej obstugi komputera, poczty elektronicznej oraz obstuga edytora tekstu
i arkusza kalkulacyjnego;

10) posiadanie prawa jazdy kat. B.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

Do zadan Dyrektora Muzeum Miejskiego w Zywcu nalezy zarzadzanie ta instytucja kultury
i reprezentowanie jej na zewnatrz, a w tym:

1) zarzadzanie muzeum zgodnie z przepisami dotyczacymi jego funkcjonowania;

2) organizowanie i nadzorowanie prac muzeum;

3) koordynowanie pracy zespotu pracownikéw i dbanie o rozwdj ich kompetencji;

4) planowanie i realizacja dziatan zmierzajacych do rozwijania zbioréw muzealnych;

5) wspdlpraca z partnerami instytucjonalnymi oraz lokalna spotecznoscia;

6) zarzadzanie budzetem muzeum oraz pozyskiwanie $rodkéw zewnetrznych na rozwdj
instytucji;

7) nalezyte zabezpieczenie i ochrona powierzonych sktadnikéw majatkowych;

8) sprawne, sumienne i bezstronne realizowanie statutowych zadan placowki.

Warunki pracy na stanowisku:

1) stosunek pracy z powotania na czas okreslony (7 lat), w pelnym wymiarze czasu pracy;

2) praca wykonywana bedzie w siedzibie Muzeum Miejskiego w Zyweu, Zywiec, ul. Zamkowa
2, aw razie potrzeby — w obszarze administracyjnym Miasta Zywca;

3) na stanowisku pracy brak specjalistycznych urzadzen umozliwiajacych prace osobom
niewidomym;

4) wmiejscu pracy (w zabytkowym budynku dwupietrowym) nie istnieje mozliwos¢ korzystania
z windy osobowej;

5) stanowisko pracy zwigzane z pracg przy komputerze powyzej 4h dziennie, przemieszczaniem
sie¢ wewnatrz budynku Muzeum Miejskiego w Zywcu oraz w obszarze administracyjnym
Miasta Zywca — praca wymaga sprawnego poruszania sie, dobrego stuchu i wzroku;

6) stanowisko pracy zwigzane z samodzielnym podejmowaniem decyzji;

7) Kkontakt bezposredni i telefoniczny z klientami;

8) obcigzenie psychofizyczne — stres zwigzany z kierowaniem zespotem pracownikow, zakresem
obowigzkow i1 odpowiedzialnosci; /

9) praca w wymiarze 40-godzin tygodniowo w przeci¢tnie pigciodniowym tygodniu pracy —
wedtug ustalonego harmonogramu.




Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

)
2)
3)

4)

S)

6)

7)

8)

9)

podanie o prace (list motywacyjny) — wlasnorecznie podpisane;,
kwestionariusz osobowy — wlasnorecznie podpisany (wzor nr 1),

zgoda na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu
rekrutacji na stanowisko Dyrektora Muzeum Miejskiego w Zywcu — wlasnorgcznie
podpisana (wzor nr 2),

kserokopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie wyksztalcenia wyzszego o jednym
z kluczowych kierunkoéw: historia, historia sztuki, zarzadzanie w sztuce, etnografia,
antropologia, archeologia, muzealnictwo, muzeologia, kulturoznawstwo — potwierdzona
przez kandydata wlasnorecznym podpisem ,,za zgodnosé z oryginatem”;

dokumenty potwierdzajace 10-letni staz pracy w instytucji/ach kultury, rozumiany, jako
zatrudnienie w oparciu o umowe o prace (kopie Swiadectw/a pracy — potwierdzona/e przez
kandydata wlasnorecznym podpisem ,,za zgodnos¢ z oryginalem” lub/i zaswiadczenie/a
wystawione przez pracodawcg);

pisemne o$wiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego, petnej zdolnosci do
czynnoéci prawnych oraz korzystaniu z peini praw publicznych — wlasnorgcznie
podpisane (wzor nr 3);

pisemne o$wiadczenie kandydata, Ze nie jest osobag skazang prawomocnym wyrokiem sadu za
umy$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe — wlasnorecznie podpisane (wzor nr 4);

pisemne o$wiadczenie kandydata, ze nie jest osoba ukarang karg zakazu pelnienia funkcji
zwiazanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 roku o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (tekst jedn. Dz. U. z 2025 roku poz. 1484) — wlasnorecznie podpisane (wzor nr
3);

o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z klauzula informacyjna — wlasnorecznie podpisane (wzor nr
6);

10) aktualne zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia i braku przeciwskazan zdrowotnych do

wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

11) autorski program funkcjonowania i rozwoju Muzeum Miejskiego w Zyweu (obejmujacy okres

7-letniej kadencji) — z uwzglednieniem aspektow organizacyjnych i finansowych;

12) inne dokumenty (lub ich kopie) potwierdzajace posiadanie umiejgtnosci, kwalifikacji,

uprawnien lub stazu pracy.

Oferty nalezy sklada¢ w Urzedzie Miejskim w Zywcu, Rynek 2, 34-300 Zywiec lub przesylaé
w nieprzekraczalnym terminie do dnia 13 maja 2026 roku na ww. adres urzedu (UWAGA:
decyduje data wplywu oferty do Urzedu Miejskiego w Zyweu) w zamknigtych kopertach

z dopiskiem o nast¢pujacej tresci:

., Konkurs na stanowisko Dyrektora Muzeum Miejskiego w Zywcu” + imig i nazwisko
kandydata




Informacje o przebiegu procedury naboru oraz o niektorych warunkach zatrudnienia:

)

2)

3)

4)

S)

6)

7

8)

9

Rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami zostanie przeprowadzona w ciggu 15 dni, liczac od
dnia uptywu terminu sktadania ofert.

O zakwalifikowaniu si¢ do rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang powiadomieni
telefonicznie (dlatego tez koniecznym jest podanie w dokumentach aplikacyjnych
aktualnego i aktywnego numeru telefonu).

Dokumenty sktadane w jezyku obcym nalezy przedlozy¢ wraz z ttumaczeniem na jezyk
polski.

Wzory, o ktérych mowa w pkt. 2, 3, 6, 7, 8 1 9 Wymaganych dokumentow i oswiadczen —
w wersji do pobrania — sg dostepne w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego
w Zywcu.

Oferty, ktére wplyng droga elektroniczng, niekompletne lub po wskazanym w niniejszym
ogloszeniu terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku konkursu bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej Urzgdu Miejskiego w Zywcu oraz na tablicy ogloszen Urzedu
Miejskiego w Zywcu, Rynek 2.

Dokumenty zlozone w trakcie procedury naboru mozna odebra¢ w terminie jednego miesigca
liczac od dnia ogloszenia wyniku konkursu w Wydziale Organizacyjnym Urzedu Miejskiego
w Zyweu, Rynek 2, 34-300 Zywiec, Budynek A, pietro I, pok. nr 101 (,, Kadry”) — w dniach
1 godzinach pracy urzedu. Po uptywie tego terminu dokumenty zostang zniszczone.

Osoba, ktorej oferta zostanie wybrana, bedzie zobowigzana do dostarczenia aktualnej
informacji z Krajowego Rejestru Karnego potwierdzajacej brak skazania prawomocnym
wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe.

Informacj¢ na temat warunkow organizacyjno-finansowych Muzeum Miejskiego w Zywcu
kandydaci moga uzyska¢ w Wydziale Spraw Spolecznych, Promocji i Wspdlpracy
Partnerskiej Urzedu Miejskiego w Zywcu — 34-300 Zywiec, Rynek 2, tel. 33 475 42 61 —w
dniach i godzinach pracy urzedu.

10) Migdzy Miastem Zywiec a osobg wytoniong do zatrudnienia przed jej powolaniem zawarta

zostanie umowa w formie pisemnej, w ktorej strony okreSlajg warunki organizacyjno-
finansowe dziatalno$ci Muzeum Miejskiego w Zywcu oraz jego program dziatania. Umowa
wejdzie w zywcie z dniem powolania dyrektora. Odmowa zawarcia umowy przez kandydata
na stanowisko dyrektora powoduje jego nie powotanie na to stanowisko.

Informacja o obowigzujacej w Urzedzie Miejskim w Zywcu procedurze zgloszenh wewnetrznych

1 podejmowania dzialan nastepczych:

Z trescig zarzadzenia Nr BOB.0050.288.2024. BP Burmistrza Miasta Zywca z dnia 16 grudnia
2024 roku w sprawie ustalenia procedury zgloszehr wewnetrznych i podejmowania dzialan
nastepczych w Urzedzie Miejskim w Zywcu mozna zapoznaé sie w Wydziale Organizacyjnym
Urzedu Miejskiego w Zyweu, Rynek 2, 34-300 Zywiec, Budynek A, pietro I, pok. nr 101
(,Kadry”) —w dniach i godzinach pracy urzedu.




