UCHWALA NR XXXV1/227/2026
RADY MIEJSKIEJ W ZYWCU

z dnia 29 pazdziernika 2026 r.

w sprawie przyjecia ,,Programu wspélpracy Miasta Zywca z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2027”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U.
z 2026 1. poz.662 Zpdzn. zm.) iart. 5a ust. 11iust.4ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnos$ci
pozytku publicznego io wolontariacie (tj. Dz. U. z2025r. poz. 1338 z pdzn. zm.) oraz po konsultacjach
przeprowadzonych zgodnie z postanowieniami Uchwaly Nr XLIX/367/2018 Rady Miejskiej w Zywcu z dnia
01 marca 2018 r. w sprawie okre$lenia sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i innymi
uprawnionymi podmiotami projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci
statutowej tych organizacji, Rada Miejska w Zywcu uchwala, co nastepuje:

§1.

1. Przyjmuje sie ,,Program wspdlpracy Miasta Zywca z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie na rok 2027” w brzmieniu zgodnym z zatacznikiem do niniejszej uchwaty.

2. Program podlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji Publiczne;.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Zywca.

§3.
Uchwata podlega publikacji i wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Slaskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Zywcu

Jarostaw Gowin
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Zalacznik do uchwaty nr XXXV1/227/2026
Rady Miejskiej w Zywcu
z dnia 29 pazdziernika 2026 r.

PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA ZYWCA Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
ORAZ PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 ROKU
O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE NA ROK 2027

Rozdziat 1
Podstawa prawna Programu
§1.
Podstawowym aktem prawnym okreslajgcym ramy wspodtpracy organdw administracji samorzagdowej z organizacjami
pozarzgdowymi dla realizacji zadan nalezacych do sfery zadan publicznych, w tym w szczegdlnosci prowadzenie dziatalnosci
pozytku publicznego przez organizacje pozarzadowe i korzystanie z tej dziatalnosci przez organy administracji publicznej jest
ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1338
z pdin. zm.).

Rozdziat 2
Postanowienia ogdlne
§2.
1. Niniejszy Program okresla formy, zasady i zakres wspdfpracy Miasta Zywca z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie zwanymi dalej Podmiotami Programu, ktére dziatajg na rzecz mieszkaricéw i turystéw Miasta Zywca lub
stuzg jego promoc;ji.
2. Sfera wspétpracy Miasta Zywca z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi dziatalnoéé pozytku
publicznego obejmuje zadania publiczne okreslone w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.
3. llekro¢ w zataczniku jest mowa o Ustawie rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

Rozdziat 3
Cele Programu
§3.

1. Celem gléwnym Programu jest budowanie partnerstwa pomiedzy Miastem Zywiec, a organizacjami pozarzadowymi
i innymi podmiotami, stuzgcego rozpoznaniu i zaspokojeniu potrzeb mieszkarnicédw oraz wzmocnieniu roli aktywnosci
obywatelskiej w rozwigzywaniu probleméw lokalnych.
2. Celami szczegdlnymi Programu sa:
1) umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie, wspdlnote lokalng oraz jej tradycje,
2) umacnianie lokalnych dziatan, stworzenie warunkéw do powstania inicjatyw i struktur funkcjonujacych na rzecz spotecznosci
lokalnej,
3) zapewnienie warunkéw do zwiekszania aktywnosci lokalnej mieszkancéw,
4) poprawa jakosci zycia mieszkancéw Miasta poprzez petniejsze zaspokojenie potrzeb spotecznych,
5) prowadzenie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatar na rzecz mieszkancéw i ich otoczenia,
6) budowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez aktywizacje spotecznosci lokalnej,
7) prezentacja dorobku organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw oraz promowanie ich osiagnieé,
8) tworzenie przyjaznego srodowiska dla tworzenia i funkcjonowania Podmiotéw Programu,
9) uzupetnienie dziatart Miasta w zakresie nieobjetym przez struktury samorzgdowe.

Rozdziat 4
Zasady wspoétpracy
§4.

1. Wspétpraca Miasta Zywca z Podmiotami Programu realizowana jest w oparciu o zasady: pomocniczoéci, efektywnoéci,
uczciwej konkurencji oraz jawnosci, partnerstwa i suwerennosci stron:

1) zasada pomocniczosci jest zasada o charakterze ustrojowym i oznacza uporzadkowanie wzajemnych relacji oraz podziat zadan

miedzy sektorem publicznym a sektorem obywatelskim, ukierunkowany na rozwdj wspoétuczestnictwa obywateli, ich wspdlnot

i organizacji.
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2) zasada efektywnosci polega na wspélnym dazeniu do osiggniecia najlepszych efektdw przy okreslonych naktadach w realizacji zadan

publicznych.

3) zasada uczciwej konkurencji oraz zasada jawnosci polegajg na ksztattowaniu przejrzystych zasad wspédtpracy, opartych na réwnych
i jawnych kryteriach wyboru realizatora zadania publicznego oraz na zapewnieniu réwnego dostepu do informacji.

4) zasada partnerstwa oznacza, iz strony podejmujg wspétprace w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw i zadan,
wspotdecydowaniu o alokacji sSrodkéw na ich realizacje, wypracowania najlepszych sposobdw ich realizacji, traktujac sie wzajemnie

jako podmioty réwnoprawne w tych procesach.
5) zasada suwerennosci stron polega na tym, iz strony majg prawo do niezaleznosci i odrebnosci w samodzielnym definiowaniu

i poszukiwaniu sposobdw rozwigzywania problemoéw i zadan.

Rozdziat 5
Formy wspaétpracy
§5.
1. Wspotpraca z Podmiotami Programu moze mie¢ charakter finansowy i pozafinansowy.
2. Finansowe formy wspoétpracy Miasta Zywca z Podmiotami Programu polegajg na zleceniu realizacji zadan publicznych,
o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy, jako zadan zleconych w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku
o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1483 z p6zn. zm.).
3. Finansowe formy wspotpracy obejmuja:
1) wspieranie wykonywania zadan publicznych gminy wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,
2) powierzanie wykonywania zadan publicznych gminy wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizaciji.
4. Pozafinansowe formy wspoétpracy dotyczg sfer:
1) informacyjnej obejmujace;j:
a) promowanie dziatalnosci Podmiotéw Programu na stronach internetowych, w mediach spotecznosciowych oraz plakatach,
ulotkach itp.,
b) przekazywanie informacji o mozliwosci pozyskania srodkéw finansowych z innych niz budzet Miasta Zrédet,
c) przesytanie informacji o szkoleniach, konkursach, warsztatach skierowanych do Podmiotéw Programu,
d) prezentacja osiggnie¢ i wymiana doswiadczer pomiedzy Podmiotami Programu,
2) organizacyjnej obejmujace;j:
a) inicjowanie, tworzenie i uczestniczenie w formalnych lub nieformalnych partnerstwach w celu wspdlnego dziatania na rzecz
spotecznosci lokalnej,
b) realizacja wspdlnych projektéw z zakresu kultury, turystyki, sportu, rekreacji, zdrowia, podtrzymywania i upowszechniania tradycji
narodowej, edukacji oraz pomocy spotecznej,
¢) udzielanie pomocy w nawigzywaniu wspédtpracy regionalnej, ponadregionalnej i miedzynarodowej pomiedzy organizacjami
pozarzadowymi,
d) uzyczanie, w miare mozliwosci, badZz wynajmowanie lokalu na preferencyjnych warunkach,
e) udostepnianie pomieszczen bedgcych w dyspozycji Urzedu na konferencje, szkolenia, spotkania Podmiotom Programu,
f) udzielanie wsparcia technicznego i merytorycznego przy realizacji zadar Podmiotom Programu,
g) nieodptatne przekazywanie zamortyzowanych srodkéw trwatych, sprzetu i wyposazenia biurowego.
3) pozostatych obejmujacych:
a) wydawanie opinii na wniosek Podmiotdw Programu o ich dziatalnosci oraz udzielanie rekomendacji,
b) mozliwoé¢ udzielenia Honorowego Patronatu Burmistrza Miasta Zywca przedsiewzieciom realizowanym przez Podmioty
Programu na rzecz spotecznosci lokalnej,
c) zgtaszanie przez Podmiot Programu potrzeb spotecznosci lokalnej i wspdlne planowanie dziatan stuzgcych ich realizacji,
d) mozliwosc¢ udzielania wsparcia rzeczowego na indywidualne wnioski Podmiotom Programu,

e) wspieranie i promocja podmiotéw ekonomii spoteczne;j.

Rozdziat 6
Przedmiot i obszary wspétpracy
§6.
1.Przedmiotem wspétpracy Miasta Zywca z Podmiotami Programu sa zadania publiczne, o ktérych mowa w art. 4 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
2. Na podstawie dotychczasowych do$wiadczen oraz uwzgledniajac mozliwosci finansowe Miasta Zywca, zaktada sie
zlecanie realizacji priorytetowych zadan publicznych wraz z udzielaniem dotacji, obejmujacych:
1) KULTURE | OCHRONE DZIEDZICTWA NARODOWEGO:

a) organizowanie przedsiewziec artystycznych m.in. wystaw, warsztatéw, koncertéw, przegladow, festiwali,

b) organizowanie plenerowych imprez kulturalnych o zasiegu lokalnym, regionalnym, ogdélnopolskim i miedzynarodowym,

c) wspieranie udziatu lokalnych zespotéw, artystow, twdrcow promujacych historie, kulture i sztuke miasta w wydarzeniach

o randze ogdlnopolskiej i miedzynarodowej w kraju i za granica,

d) wydawanie niekomercyjnych, niskonaktadowych publikacji, wydawnictw, ksigzek, katalogdéw, nagran itp., na temat kultury,

sztuki, historii Miasta oraz 0s6b z nim zwigzanych,
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e) organizowanie jubileuszy, majgcych na celu przyblizenie mieszkaricom Miasta dziatalnosci kulturalnej stowarzyszen, organizacji,
zespotdw itp.
2) EDUKACYINA OPIEKE WYCHOWAWCZA — kolonie i obozy:
a) wspieranie wypoczynku dzieci i mtodziezy w okresie wakacji, w tym organizacje kolonii, pétkolonii, obozéw, rajdéw,
wycieczek oraz zajec¢ sportowo-rekreacyjnych itp.
3) EDUKACYJNA OPIEKE WYCHOWAWCZA — pozostaty dziatalnos¢:
a) organizowanie réznych form zajeé pozalekcyjnych takich jak przeglady, konkursy, warsztaty, kotka zainteresowan itp. dla dzieci
i mtodziezy,
b) wspieranie akcji dotyczacych bezpieczeristwa w ruchu drogowym, bezpieczeristwa w domu, bezpieczenstwa w sieci dzieci
i mtodziezy,
c) prowadzenie dziatan edukacyjnych z zakresu wolontariatu wsérdd dzieci i mtodziezy poprzez organizacje wydarzen, szkolen,
warsztatdw, majacych na celu popularyzowanie idei wolontariatu, tworzenie irozwdj szkolnych két/klubéw wolontariatu,
pozyskiwanie nowych wolontariuszy.
4) POMOC SPOLECZNA:
a) wspieranie dziatarn podejmowanych na rzecz rodzin i oséb w trudnej sytuacji zyciowej,
b) wspieranie przedsiewzie¢, inicjatyw majgcych na celu aktywizacje oséb starszych m.in. poprzez organizacje konferencji,
spotkan integracyjnych, warsztatéw, wycieczek itp.
5) POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNEJ:
a) wspieranie dziatart majgcych na celu rozwdj i rehabilitacje osob z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci, szczegdlnie dzieci
i mtodziezy,
b) wspieranie dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych, majgcych na celu integracje z otoczeniem oraz aktywizacje spoteczna
poprzez organizacje prelekcji, warsztatow, wycieczek itp.
6) OCHRONE ZDROWIA:
a) dziatalnos$¢ profilaktyczna, edukacyjna w zakresie zdrowia i jego ochrony, promocji zdrowego stylu zycia ze szczegdlnym
uwzglednieniem walki z otytoscig oraz ochrong zdrowia psychicznego,
b) organizacja dziatan m.in. warsztatéw, szkolen, prelekcji majgcych na celu przeciwdziatanie depresjom i prébom samobdjczym
dzieci i mtodziezy,
c) organizacja warsztatow, spotkan i prelekcji poruszajacych problem hejtu wsrdd szkét podstawowych,
d) organizacja warsztatow z udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej,
e) wparcie poradnictwa psychologicznego dla dzieci i mtodziezy.
7) KULTURE FIZYCZNA | SPORT:
a) prowadzenie zajec szkoleniowych na terenie Miasta w réznych dyscyplinach sportu, szczegélnie dla dzieci i mtodziezy,
b) organizowanie obozéw szkoleniowych w réznych dyscyplinach sportu,
c) organizowanie imprez sportowo-rekreacyjnych, turniejow, zawoddw o zasiegu lokalnym, krajowym i miedzynarodowym,
d) przygotowanie i udziat w zawodach sportowych na szczeblu miejskim, powiatowym, wojewddzkim, ogélnopolskim
i miedzynarodowym,
e) organizowanie jubileuszy powstania klubow i organizacji sportowych.
8) TURYSTYKE:
a) organizowanie imprez majacych na celu upowszechnianie turystyki i krajoznawstwa m.in. takich jak: rajdy, wedréwki, zloty,
wycieczki, konkursy, pikniki, konferencje,
b) promocja waloréw turystyczno-krajoznawczych Miasta Zywca poprzez dziatalno$é wydawnicza (np. mapy, foldery, filmy),
c) dbatos¢ o szlaki turystyczne w Miescie,
d) zapewnianie bezpieczeristwa mieszkaricom i turystom przebywajacym w gdrach oraz na obszarach wodnych (ptywajgcych,
kapiacych sie i uprawiajacych sporty wodne),
e) wspieranie dziatan z zakresu edukacji turystycznej majacej na celu zdobywanie wiedzy o kulturze, historii, przyrodzie oraz
ksztattowanie postaw obywatelskich i prozdrowotnych (np. organizacja gier terenowych majacych na celu poznanie atrakcji
turystycznych regionu).
9) PROFILAKTYKE | ROZWIAZYWANIE PROBLEMOW UZALEZNIEN:
a) zwiekszanie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb uzaleznionych od alkoholu,
b) udzielanie rodzinom, w ktérych wystepujg problemy uzaleznien od srodkéw psychoaktywnych, pomocy psychospotecznej
i prawnej, a w szczegolnosci ochrony przed przemocg domowa,
c) prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwigzywania problemdw alkoholowych
i przeciwdziatania narkomanii oraz uzaleznien behawioralnych, w szczegdlnosci dla dzieci i mtodziezy,
d) prowadzenie profilaktycznych pozalekcyjnych zaje¢ oraz imprez kulturalnych, edukacyjnych, sportowo-rekreacyjnych
i turystycznych, w szczegolnosci dla dzieci i mtodziezy,
e) organizowanie wypoczynku w okresie wakacji dla dzieci i mtodziezy z rodzin dysfunkcyjnych,
f) wspomaganie dziatalnosci instytucji, stowarzyszen i 0séb fizycznych, stuzacej rozwigzywaniu problemow alkoholowych.
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Rozdziat 7
Zasady i sposob realizacji Programu wspaétpracy
§7.
1. ,Program wspétpracy Miasta Zywca z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2027” obowigzuje od dnia
01 stycznia 2027 roku do dnia 31 grudnia 2027 roku.
2. Zlecenie realizacji zadan okreslonych w niniejszym Programie nastepuje w drodze przeprowadzenia i rozstrzygniecia
otwartych konkurséw ofert, chyba, ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecenia lub dane zadanie mozna realizowa¢
efektywniej w inny sposdb.
3. Konkursy na realizacje zadan publicznych beda ogtaszane nie wczesniej niz po przekazaniu Radzie Miejskiej projektu
budzetu na rok 2027.

Rozdziat 8
Srodki przeznaczone na realizacje Programu
§8.

1. Planowane na realizacje Programu w 2027 roku srodki finansowe wynoszg 918.000 zi.
2. Wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadan publicznych zostanie ostatecznie okreslona
w Uchwale Budzetowej Miasta Zywca na rok 2027.

Rozdziat 9
Tryb powotywania i zasady dziatania Komisji Konkursowej
§09.

1. Burmistrz Miasta Zywca zarzadzeniem powotuje Komisje Konkursowg w celu opiniowania ztozonych ofert i ustala jej sktad
osobowy.
2. Komisja wyraza opinie pod warunkiem, ze w posiedzeniu bierze udziat co najmniej 3 jej cztonkdw.
3. Burmistrz Miasta Zywca zwotuje posiedzenie Komisji Konkursowej.
4. Posiedzenie Komisji Konkursowej obejmuje w szczegdlnosci:
1) wybdr przewodniczacego obrad sposrod cztonkdw Komisji, w gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig gtosow, ktéry prowadzi
posiedzenie Komisji,
2) podejmowanie decyzji poprzez gtosowanie jawne zwyktg wiekszoscig gtoséw, a w przypadku rowne;j liczby gtoséw, gtos decydujacy
ma prowadzacy posiedzenie Komisji,
3) zapoznanie sie z ofertami ztozonymi przez Podmioty Programu,
4) wypetnienie stosownych oswiadczen przez cztonkdédw Komisji Konkursowej,
5) stwierdzenie prawomocnosci posiedzenia Komisji Konkursowej,
6) zapoznanie sie z wynikami oceny formalnej,
7) opiniowanie ztozonych ofert, zgodnie z kryteriami okreslonymi w art. 15 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie i zawartymi w ogtoszeniu otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych Miasta Zywca na rok 2026,
8) sporzadzenie i podpisanie protokotu z posiedzenia Komisji Konkursowe;j.
5. Protokot z posiedzenia Komisji Konkursowej powinien zawierac:
1) oznaczenie miejsca i terminu posiedzenia Komisji Konkursowej,
2) imiona i nazwiska cztonkéw Komisji Konkursowej,
3) liczbe zgtoszonych ofert,
4) wskazanie ofert odpowiadajgcych warunkom konkursu,
5) wskazanie ofert niespetniajgcych warunkéw formalnych lub zgtoszonych po terminie,
6) propozycje rozstrzygniecia konkursu wraz z proponowang wysokoscia dotacji,
7) podpisy cztonkéw Komisji.
6. Komisja Konkursowa przedstawia Burmistrzowi Miasta Zywca opinie dotyczace ztozonych ofert oraz proponowane kwoty
dotacji.

Rozdziat 10
Sposdéb tworzenia programu i przebieg konsultacji
§ 10.

1. Prace nad przygotowaniem Programu zostaty zainicjowane i przeprowadzone przez Wydziat Spraw Spotecznych, Promocji
i Wspétpracy Partnerskiej Urzedu Miejskiego.
2. Przygotowanie Programu objeto realizacje nastepujgcych dziatan:

1) rozpatrzenie wnioskéw i propozycji do projektu Programu zgtaszanych w ciggu roku przez Podmioty Programu,
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2) przygotowanie przez wtasciwe merytorycznie komérki organizacyjne Urzedu Miejskiego w Zywcu informacji na temat
priorytetowych zadan publicznych zleconych w ramach Programu wraz z okresleniem wysokosci planowanych srodkéw finansowych
przeznaczonych na ich realizacje,
3) skierowanie projektu Programu do konsultacji zgodnie z postanowieniami Uchwaty Nr XLIX/367/2018 Rady Miejskiej w Zywcu
z dnia 1 marca 2018 roku w sprawie okreslenia sposobu konsultowania z organizacjami pozarzagdowymi i innymi uprawnionymi
podmiotami projektéw aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji, w terminie od
dnia 16 wrzesnia 2026 roku do dnia 28 wrzes$nia 2026 roku,
4) rozpatrzenie ztozonych przez Podmiot Programu dwdch ankiet konsultacyjnych. Jedna ankieta nie zawierata propozycji zmian do
Programu, tylko opis zadania, jakie Podmiot chciatby realizowac¢ w 2027 roku. W drugiej ankiecie Podmiot zaproponowat dodanie
dwéch zadan z dziedziny ,,Kultura i Ochrona Dziedzictwa Narodowego”, jednak po konsultacji z Podmiotem stwierdzono, ze zadania
te w catosci wpisuja sie w dotychczasowy katalog zadan z tej dziedziny. W zwigzku z powyzszym wprowadzenie zaproponowanych
zmian do Programu uznano za bezzasadne.
5) przedtozenie sprawozdania z przebiegu konsultacji Radzie Miejskiej w Zywcu,
6) przedtozenie Programu Radzie Miejskiej, celem zaopiniowania przez Komisje Rady Miejskiej i podjecia stosownej uchwaty na Sesji
Rady Miejskiej.
3. Po uchwaleniu Programu zostanie on zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogtoszen w siedzibie
Urzedu Miejskiego oraz na stronie internetowej Miasta.

Rozdziat 11
Sposéb oceny realizacji programu
§11.
1. Miernikami efektywnosci realizacji Programu w danym roku bedg informacje dotyczace:
1) liczby ofert ztozonych przez Podmioty Programu na realizacje zadan publicznych,
2) liczby Podmiotéw bioracych udziat w realizacji Programu,
3) liczba uméw zawartych z Podmiotami Programu na realizacje zadan publicznych,
4) liczby ofert, na ktére nie przyznano dofinansowania,
5) liczby os6b, ktére byty adresatami (beneficjentami) zadan realizowanych przez Podmioty w ramach Programu,
6) wysokosci srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu Miasta na realizacje zadan publicznych przez Podmioty Programu,
7) wysokosci srodkow finansowych Podmiotéw Programu zaangazowanych w realizacje zadan publicznych.
2. Biezacym monitoringiem realizacji zadan Programu zajmujg sie wtasciwe merytorycznie komoérki organizacyjne Urzedu

Miejskiego.
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