UCHWALA NR LI1V/444/2010
RADY MIEJSKIEJ W ZYWCU
z dnia 25 lutego 2010 1.

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé oraz
przyznawania zwolnien od realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé nauczycielom,
ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkolach, przedszkolach i zespolach szkolno-przedszkolnych,
dla ktérych organem prowadzacym jest gmina Zywiec.

Na podstawie art. 42 ust. 6 1 7 pkt 2, art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.}.
Dz. U. 22006 r., Nr 97, poz. 674 z pd6zn. zm.) oraz art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 . Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.) Rada Miejska w Zywcu uchwala, co
nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ zasady udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ oraz
przyznawania zwolnien od realizacji tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom, ktorym
powierzono stanowiska kierownicze w szkofach, przedszkolach i zespolach szkolno-przedszkolnych, dla ktorych
organem prowadzacym jest gmina Zywiec, w brzmieniu stanowiaCym zatacznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Slaskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
w Zywcu

Krzysztof Gren
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Zalacznik do uchwaly Nr
LIV/444/2010

Rady Miejskiej w Zywcu
z dnia 25 lutego 2010 .

ZASADY UDZIELANIA I ROZMIAR OBNIZEK TYGODNIOWEGO OBOWIAZKOWEGO WYMIARU
GODZIN ZAJEC ORAZ PRZYZNAWANIA ZWOLNIEN OD REALIZACJI TYGODNIOWEGO
OBOWIAZKOWEGO WYMIARU GODZIN ZAJEC NAUCZYCIELOM, KTORYM POWIERZONO
STANOWISKA KIEROWNICZE W SZKOLACH, PRZEDSZKOLACH I ZESPOLACH SZKOLNO-
PRZEDSZKOLNYCH, DLA KTORYCH ORGANEM PROWADZACYM JEST GMINA ZYWIEC.

§ 1. llekro¢ w niniejszych zasadach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1. dyrektorze, wicedyrektorze, nauczycielu zajmujacym stanowisko kierownicze w zastepstwie dyrektora oraz
nauczycielu petlniacym inne stanowisko kierownicze w szkole, przedszkolu, zespole szkolno-przedszkolnym — nalezy
przez to rozumie¢ dyrektora, wicedyrektora, nauczyciela zajmujacego stanowisko kierownicze w zast¢pstwie dyrektora
oraz nauczyciela pelniacego inne stanowisko kierownicze w szkole, przedszkolu lub zespole szkolno-przedszkolnym,
dla ktérych organem prowadzaCym jest gmina Zywiec,

2. tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin, nalezy przez to rozumie¢ wymiar godzin, o ktorym mowa w art.
42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. 2006 r., Nr 97, poz. 674 z pozn. zm.).

§ 2. 1. Dyrektorom, wicedyrektorom i nauczycielom, ktorym powierzono stanowisko kierownicze w zastgpstwie
dyrektora w placowce o$wiatowej wymienionej w § 1 ust. 1 uchwaly, obniza si¢ tygodniowy wymiar zaje¢
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na
ich rzecz, o liczbe godzin stanowiacych roznice micdzy obowiazujacym nauczyciela tygodniowym wymiarem zajec,
wynikajacym z art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela a wymiarem okre$lonym w ponizszej tabeli:

L.p. Stanowisko kierownicze Tygodniowy wymiar zajeé¢

1. Dyrektor szkoty, zespotu szkolno-przedszkolnego liczacego:

do 10 oddziatow 5

od 11 do 15 oddziatow 4

16 oddziatow i wigcej 3

2. Dyrektor przedszkola liczacego:

do 4 oddziatow 7

od 5 oddzialow i wigcej 5

3. Wicedyrektor szkoly, przedszkola 4 godziny wyzszy od wymiaru godzin dyrektora danej placowki

2. W przypadku nauczyciela, ktoremu powierzono stanowisko kierownicze w zastepstwie dyrektora, tygodniowy
wymiar zajec¢, okreslony w ust. 1 obowiazuje:
1) od pierwszego dnia miesiaca nastepujacego po miesiacu, w ktorym nauczycielowi powierzono zastgpstwo
dyrektora,

2) od pierwszego dnia miesiaca nastepujacego po trzech miesiacach, w ktorych wicedyrektorowi powierzono
zastepowanie nieobecnego dyrektora.
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§ 3. 1. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach na wniosek zainteresowanego nauczyciela, ktéremu powierzono
stanowisko kierownicze, Burmistrz Miasta moze obnizy¢ mu tygodniowy wymiar godzin okreslony w § 2 lub zwolnié
go calkowicie z realizacji godzin dydaktycznych w danym roku szkolnym, w przypadku:

1) Zlozonych zadan realizowanych przez szkok, przedszkole, zesp6t szkolno-przedszkolny,

2) wykonania zadania natlozonego przez organ prowadzacy szkole, przedszkole, zespot szkolno-przedszkolny,
ktdrego czas realizacji bylby nie krétszy niz 5 miesigCy,

3) wystepowania w organizacji pracy szkoly, przedszkola, zespotu szkolno-przedszkolnego warunkow
uniemozliwiajacych realizowanie tygodniowego wymiaru zajec.
2. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 1 nie moze realizowa¢ godzin ponadwymiarowych.
§ 4. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze moga by¢ przydzielone godziny ponadwymiarowe

tylko w przypadku, gdy z planow nauczania przedmiotu wynika taka potrzeba, jednak nie wigcej niz 4 godziny
tygodniowo.
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