
UCHWALA NR XVII/116/2011 
RADY M I E J S K I E J W ZYWCU 

z dnia 27 pazdziemika 20 U r. 

w sprawie zmiany nazwy Dziennego Osrodka Opiekunczego dla Malych Dzieci w Z>'wcu i nadania statutu 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorz^dzie gminnym (tekstjedn. z2001 
r. Nr 142, poz. 1591 zpozn. zm.) i art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r. o fmansach 
publicznych ( Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz. 1240 z pozn. zm.) oraz art. 8 ust. 1 pkt 1, ust. 2 i art. H ust. 2 ustawy 
z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziecmi do lat 3 (Dz. U. z 2011 r. Nr 45, poz. 235 z pozn. zm.) Rada Miejska 
w Zywcu uchwala, co nast?puje: 

§ 1. Jednostka budzetowa Dzieimy OSrodek Opiekuriczy dla Malych Dzieci, dzialajqcy dotychczas w ramach 
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Zywcu, zostaje wydzielona z dniem I stycznia 2012 roku ze struktury 
organizacyjnej Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Zywcu i otrzymuje nazw? jednostka budzetowa Zlobek 
Miejski w Zywcu. 

§2. Nadaje si? statut jednostce budzetowej Zlobek Miejski w Zywcu, ul. Jana 28, w brzmieniu stanowiqcym 
zal^cznik do niniejszej uchwaly. 

§ 3, Jednostka budzetowa Zlobek Miejski w Zywcu wst^puje w prawa i obowi^zki dotychczasowej jednostki 
budzetowej Dzienny Osrodek Opiekuriczy dla Mat>ch Dzieci w Zywcu. 

§4. Jednostka budzetowa Zlobek Miejski w Zywcu staje si? strong w stosunkach pracy z pracownikami 
Dziennego Osrodka Opiekunczego dla Malych Dzieci w Zywcu w miejsce dotychczasowego pracodawcy 
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Zywcu. 

§ 5. Mienie nieruchome stanowiqce wlasnosc Gminy Zywiec, b?dqce dotychczas na stanie Miejskiego Osrodka 
Pomocy Spolecznej w Zywcu i uykorzy sty wane do dzialaJnosci Dziennego Osrodka Opiekunczego dla Malych 
Dzieci w Zywcu funkcjonuj^cego wjego strukturach, zostanie przekazane wtrwaly zarz^d Zlobka Miejskiego 
w Zywcu. 

§ 6. Mienie ruchome stanowiqce wlasnosc Gminy Zywiec, b?dqce dotychczas na stanie Miejskiego Osrodka 
Pomocy Spolecznej w Zywcu i wykorzy sty wane do dziatainosci Dziennego Osrodka Opiekunczego dla Malych 
Dzieci wZywcu funkcjonuj^cego wjego strukturach, zostanie przekazane do dyspozycji Zlobka Miejskiego 
w Zywcu. 

§ 7. Wykonanie uchwaly powierza si? Burmistrzowi Miasta Zywca. 

§ 8. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od daty opublikowania w Dzienniku Urz^dowym 
Wojewodztwa Sl^kiego. 

Przewodn i cmcy '̂l̂ ady 
Miejskiej^ Zywcu 

Krzyszteif GreA 
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Zatqcznik do Uchwaly Nr XVII/116/2011 

Rady Miejskiej w Zywcu 

z dnia 27 pazdziernika 2011 r. 

STATUT ZLOBKA MIEJSKIEGO W ZYWCU 

Zlobek Miejski w Zywcu dziala w szczeg61nosci na podstawie: 

1. ustawy zdnia 14 lutego 2011 r. o opiece nad dziecmi w wieku do lat 3 (Dz. U. z20I I r. Nr 45, poz. 235 
z pozn.zm.), 

2. ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o fmansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz. 1240 z pozn. zm,), 

3. niniejszego Statutu, 

4. innych przepisow dotyczqcych samorz^dowych jednostek organizacyjnych, w tym mi?dzy innymi ustawy 
z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorz^dowych ( Dz.U. z 2008 r. nr 223, poz. 1458 z pozn.zm.). 

Rozdzial 1. 
Postanowienia ogolne 

§ 1. 1. Ztobek Miejski w Zywcu, zwany dalej „zlobkiem" jest ztobkiem publicznym. 

2. Siedzib^ i obszarem dziatania ztobka jest miasto Zywiec. 

3. Nadzor nad ztobkiem sprawuje Burmistrz Miasta Zywca. 

4. Ustalona nazwa uzywana przez zlobek brzmi: 

Zlobek Miejski w Zywcu 

5. Miejscem prowadzenia ztobka jest: 

ul. Jana 28 

34-300 Zywiec 

Rozdzial 2. 
Cele i zadania zlobka 

§ 2. 1. Zlobek jest powolany do sprawowania nast^puj^cych funkcji: opiekuriczej, wychowawczej i edukacyjnej 
nad dziecmi w wieku od ukoriczenia 20 tygodnia zycia do lat 3, w uzasadnionych przypadkach do lat 4. 

2. Do zadari zlobka nalezy w szczeg61no^ci: 

1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkow domowych; 

2) zapewnienie wy2ywienia, uwzgl^dniaj^cego obowi^zuj^ce normy ̂ wieniowe; 

3) zagwarantowanie dziecku wlasciwej opieki piel?gnacyjnej oraz edukacyjnej przez prowadzenie zaj?c 
zabawowych z elementami edukacji, z uwzgl?dnieniem indywidualnych potrzeb dziecka; 

4) prowadzenie zaj?c opiekuriczo - wychowawczych i edukacyjnych, uwzgl^dniaj^cych rozwoj 
psychomotoryczny dziecka, wlasciwych do wieku dziecka oraz jego wrodzonego potencjalu; 

5) wsp6}praca zrodzicami / opiekunami prawnymi w celu poznania potrzeb rozwojowych dzieci i okazania 
pomocy w dziataniach wychowawczych, sprawowania funkcji doradczej i wspieraj^cej dziatania rodziny; 

6) rozwijanie samodzielno^ci dzieci oraz umiej?tnosci wspoldzialania w grupie rowiesniczej; 

7) budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby lepiej orientowaly si? w tym, co jest 
dobre, a co zte; 

8) troska o zdrowie dzieci i ich sprawnosc fizyczn^, zach?canie do uczestnictwa w zabawach i grach sportowych; 

9) wspomaganie indywidualnego rozwoju dzieci. 
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3. Zlobek sprawuje opiek? nad dzieckiem dostosowujqc metody i sposoby oddzialywania do wieku dziecka 
i jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb Srodowiskowych z uwzgl?dnieniem istniej^cych warunkow lokalnych. 

4. Dla realizacji zadan w zakresie dziatalnosci wychowawczej ztobek: 

1) wspoldziala z rodziny poprzez wspomaganie rodziny ww>chowaniu dzieci, rozpoznaniu moZUwosci 
rozwojowych dziecka, w przygotowaniu go do pobytu w przedszkolu; 

2) rozwija w dziecku pozytywny obraz wtasnej osoby poprzez poznawanie iwyrazanie wlasnych uczuc, 
dostrzeganie swoich problemow i mozliwosci; 

3) rozwija wrazliwosd estetycznq i tworcz^. 

5- Zlobek wspomaga indywidualny rozwoj dziecka w oparciu o: 

1) diagnoz? pedagogiczng opartq na obserwacji rzeczywistych zachowan i post?p6w dziecka; 

2) przektadanie zadah programowych na zadania rozwojowe dla poszczegolnych dzieci z uwzgi?dnieniem 
wynikow indywidualnej diagnozy. 

6. Ztobek pelni funkcj? doradczq i wspieraj^c^ dziatania rodziny w wychowaniu dziecka i przygotowaniu go do 
pobytu w przedszkolu, a w szczegolnosci: 

1) informuje na biez^co o post^pach dziecka; 

2) pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci rozwojowych dziecka i podj?ciu wczesnej interwencji specjahstycznej; 

3) uzgadnia wspolnie z rodzicami / opiekunami prawnymi kierunki i zakres zadari realizowanych w zlobku. 

Rozdzial 3. 
Zarzqdzanie i organizacja tlobka 

§ 3. 1. Dziatalnosci^ ztobka kieruje Dyrektor, ktory reprezentuje go na zewnqtrz zgodnie z pelnomocnictwem 
udzielonym przez Burmistrza Miasta Zywca w ramach czynnosci zwyktego zarz^du. Do czynnosci 
przekraczaj^cych zakres zwyktego zarz^du wymagana jest zgoda Burmistrza Miasta Zywca. 

2. Zwierzchnikiem sluzbowym Dyrektora jest Burmistrz Miasta Zywca. 

3. Stosunek pracy z Dyrektorem zlobka nawiqzuje i rozwi^uje Burmistrz Miasta Zywca. 

4. Podstawq nawiqzania stosunku pracy jest umowa o prac?. 

5. Dyrektor kieruje ztobkiem jednoosobowo, zgodnie zprzepisami prawa i ponosi odpowiedzialnosc za 
dziatalnosc ziobka. 

6. Dyrektor ztobka na podstawie obowi^j^cych przepisdw prawa, zatrudnia i zwalnia pracownikow zlobka 
i wykonuje w stosunku do nich wszystkie czynnosci z zakresu prawa pracy. 

7. Dyrektor w celu realizacji zadan wydaje zarzqdzenia. 

8. Dyrektora ztobka w czasie nieobecnosci zast^puje pracownik wskazany przez niego bqdz organ 
zatozycielski. 

9. Organizacj? wewn?trznq ztobka okreSla regulamin organizacyjny nadawany przez Dyrektora zlobka 
w drodze zarzgdzenia. 

10. Za realizacj? regulaminu odpowiada Dyrektor :^iobka. 

Rozdzial 4. 
Gospodarka finansowa i mienie :̂ lobka 

§4 . 
1. Zlobek jako jednostka budzetowa pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budZetu gminy Zywiec, a pobrane 

dochody odprowadza na rachunek dochodow gminy Zywiec. 

2. Podstaw^ gospodarki fmansowej jest plan dochodow i wydatk6w zwany dalej „planem fmansowym". 

3. Plan flnansowy zlobka zatwierdza Dyrektor z:tobka. 

4. Dziatalnosc fmansow^ zlobek realizuje w oparciu o obowi^ujqce w tym wzgl?dzie przepisy prawa. 
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5. Ztobek realizuj^c cele statutowe gospodaruje przekazanym mu mieniem ruchomym i nieruchomym, 
stanowi^cym wlasnosc gminy Zywiec. 

6. Zlobek korzysta z powierzonego mienia w spos6b zapewniaj^cy jego wlaSciwe wykorzystanie, tj. zgodnie 
z wlasciwoscig oraz spoleczno - gospodarczym przeznaczeniem kazdego skladnika tego maj^tku. 

7. Zlobek jest w szczegolnosci zobowiqzany do: 

1) prowadzenia wlasciwej ewidencjt posiadanego maj^tku; 

2) prowadzenia okresowej inwentaryzacji zgodnie z obowiqzujqcymi przepisami; 

3) dokonywania okresowych odpisow umorzeniowych i przeszacowan maj^tku zgodnie z obowi^zuj^cymi 
przepisami. 

8. Ztobek prowadzi i przechowuje wszelk^ dokumentacj? fmansowq zgodnie z przepisami obowiqzuj^cymi 
w tym zakresie. 

Rozdzial 5. 
Warunki przyjmowania dzieci do ztobka 

§5. l.Podstaw^ zgloszenia dziecka do zlobka jest zlozenie przez rodzicow/opiekunow prawnych „Karty 
zgloszenia dziecka do zlobka", zwanq dalej Kart^. 

2. Do zlobka mogq bye przyjmowane dzieci spetniaj^ce t^cznie nast^puj^ce warunki: 

1) sg zdrowe i posiadaj^ zaswiadczenie lekarskie stwierdzajgce brak przeciwwskazari do ucz?szczania dziecka do 
zlobka, 

2) ktorych rodzice/opiekunowie prawni mieszkaricami miasta Zywca. 

3. Pierwszeristwo w przyj^ciu do zlobka majq w nast?pujqcej kolejno^ci dzieci; 

1) matek lub ojc6w samotnie wychowujqcych dzieci - w rozumieniu przepisow ustawy o swiadczeniach 
rodzinnych - i spelniaj^cych co najmniej jeden z poni:zszych warunkow: 

a) pracuj^ zawodowo, 

b) UCZ4 si? w systemic dziennym, 

c) pQsiadajq orzeczony stopieh niepelnosprawnosci. 

2) juz ucz?szczaĵ ce do zlobka oraz ich rodzenstwo, 

3) ktorvch oboje z rodzicow/ opiekunow prawnych spelniaj^ przynajmniej jeden z warunkow okreslonych w pkt 
1, 

4) z rodzin zast^pczych. 

4. W przypadku wi^kszej liczby dzieci zgloszonych, niz liczba wolnych miejsc w zlobku, b kolejnosci przyj^c 
dzieci decyduje wysokosd dochodu w przellczeniu na jednego czlonka rodziny osi^gni^tego w okresie 3-ch 
miesi?cy poprzedzajacych zlozenie Karty. 

5. W przypadku wolnych miejsc w zlobku, mogq bye przyj?te rowniez inne dzieci w nast?puj^cej kolejnosci; 

1) ktorych tylko jeden z rodzicow/opiekunow prawnych speinia przynajmniej jeden z ponizszych warunkow : 

a) pracuje zawodowo, 

b) uczy si? w systemic dziennym, 

c) posiada orzeczony stopien niepelnosprawnosci. 

2) ktorych oboje z rodzicow/opiekunow prawnych spelniajq przynajmniej jeden z warunkow okreslonych pkt 1, 
a jednoczesnie nie sq mieszkaricami miasta Zywca. 

6. Jezeli liczba zgloszonych dzieci jest wi?ksza niz liczba wolnych miejsc, Dyrektor zlobka powoluje 
zarz^dzeniem Komisj? Rekrutacyjn^, zwanq dalej Komisj^ ktdra dokonuje kwaJifikacji dzieci do placowki. 

7. Rodzice/ opiekunowie prawni ubiegaj^cy si? oprzyj?cie dziecka do zlobka obowi^zani ŝ  zlozyd 
prawidlowo wypelnion^ Kart? w terminie od 1 do 31 marca danego roku. 
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8. Lista dzieci przyj^tycli do ztoblta od 1 wrzesnia danego roitu kalendarzowego oraz dzieci wpisanych na list? 
rezerwow^ powinna zostac podana przez Dyrektora do publicznej wiadomosci na tablicy ogloszeri w siedzibie 
zlobka, najpozniej do konca maja danego roku. 

9. W przypadku wolnych miejsc, po zakoriczeniu przyj?c w ramach naboru podstawowego, naboru 
uzupetniaj^cego dokonuje Dyrektor. 

10. Sprawy sporne i odwolania od ustaleh Komisji i Dyrektora wnaborze podstawowym i uzupelniajqcym 
rozpatruje Burmistrz Miasta Zywca. 

11. Rozstrzygni?cie Burmistrza Miasta ^ywca jest ostateczne. 

12. Dzieci w zlobku zapisywane ŝ  do grup wedlug ich zblizonego wieku oraz w oparciu o ich rozwoj 
psychofizyczny. 

13. Liczba dzieci w grupie dostosowana jest do obowi^uj^cych przepisow prawnych. 

14. Szczegotowe zasady przyprowadzenia i odbierania dzieci ze ziobka: 

1) dzieci powinny bye przyprowadzane i odbierane ze zlobka osobiscie przez rodzicow/opiekunow prawnych 
b^dz inne osoby (pelnoletnie) upowaznione przez rod2ic6w/opiekundw prawnych; 

2) pisemne upowaznienie powinno zawierad numer i seri? dowodu osobistego osoby wskazanej przez 
rodzic6w/opiekun6w prawnych; 

3) dziecko mo^e bye odebrane przez osob? upowaznion^ t>'lko za okazaniem dokumentu to^samosci; 

4) rodzice/opiekunowie prawni przejmuja odpowiedzialnosc za bezpieczenstwo dziecka odebranego ze zlobka 
przez upowaznion^ przez nich osob?; 

5) zlobek moze odmowic wydania dziecka osobie b?dqcej w stanie nietrzezwym; 

6) zyczenie rodzica/opiekuna prawnego dotyczgce zakazu odbierania dziecka przez drugiego 
z rodzicow/opiekunow prawnych musi bye poswiadczone przez orzeczenie sqdowe. 

15. Sposob sprawowania opieki nad dziecmi w czasie pobytu w zlobku: 

1) opiekunka jest w pelni odpowiedzialna za bezpieczenstwo powierzonych jej dzieci, zapewnia dzieclom peine 
poczucie bezpieczeristwa, zarowno pod wzgl?dem fizycznym jak i psychicznym; 

2) opiekunka zobowi^na jest natychmiast reagowac na wszelkie dostrze^one sytuacje lub zachowania dzieci 
stanowi4ce zagrozenie dla ich bezpieczeristwa; 

3) w wypadkach naglych wszystkie dzialania pracownikow zlobka bez wzgl?du na zakres ich obowi^ow 
shizbowych w pierwszej kolejnosci skierowane ŝ  na zapewnienie bezpieczeristwa dzieciom; 

4) do zadari zlobka nale^ zapewnienie opieki i wychowania oraz prowadzenie zaj?c opiekuriczo -
wychowawczych. dostosowanych do wieku dziecka watmosferze akceptacji i bezpieczeristwa oraz tworzenia 
warunkdw umoi^hwiaj^cych dzieciom przygotowanie do w>'chowania przedszkolnego. 

Rozdzial 6. 
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie dziecka w zlobku 

§ 6. 1. Wysokosc oplaty za pobyt dziecka w zlobku i maksymalna wysokosc oplat za wyzywienie oraz zasady 
cz?^ciowych zwolnieri za pobyt dziecka w zlobku okresla uchwala Rady Miejskiej w Zywcu. 

2. Oplaty za pobyt i wyzywienie dziecka w zlobku wnoszg rodzice /opiekunowie prawni dziecka na podstawie 
umowy cywilno - prawnej zawieranej z Dyrektorem zlobka. 

3. W przypadku nieobecnosci dziecka w zlobku rodzicom/opiekunom prawnym dziecka przj'sluguje zwrot 
oplaty za wyzywienie, wmiesiqcu nast?pnym w wysokoSci iloczynu obowi^zujqcej dziermej stawki zywieniowej 
i liczby dni nieobecnosci. 

Rozdzial 7. 
Prawa i obowi^zki rodzic6w /opiekunow prawnych dziecka 

§ 7 . 1 . Do podstawowych obowi^kow rodzicow/opiekunow prawnych dziecka ucz?szczaJ4cego do 2lobka 
nalezy: 

1) przestrzeganie przepisow niniejszego Statutu; 
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2) zaopatrywanie dziecka w niezb?dne przedmioty, przybory i ewentualne pomoce dydaktyczne; 

3) przyprowadzanie i odbieranie dziecka ze ztobka; 

4) terminowe uiszczanie odptatnosci za pobyt dziecka w zlobku; 

5) informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w zlobku, niezwloczne zawiadomienie o zatruciach 
pokarmowych i chorobach zakaznych; 

6) dopelnienie czynnosci zwi^anych ze zgloszeniem dziecka do ztobka oraz informowanie o wszelkich zmianach 
w danych zawartych w wniosku o przyj^cie dziecka do zlobka; 

7) wspieranie opiekunek w celu osiqgni^cia przygotowania do wychowania przedszkolnego; 

8) inne obowi^ki wynikaj^ce z uregulowan wewn^trznych ztobka. 

2. Rodzice/opiekunowie prawni maj^ prawo do: 

1) zapoznania si? z realizowanych programem zaj?c opiekuriczo - wychowawczych i edukacyjnych, wlaiciwych 
do wieku, uwzgl^dniaj^cych rozwoj psychomotoryczny dziecka; 

2) uzyskania na biezqco rzetelnej informacji na temat aktualnego stanu rozwoju i post?p6w edukacyjnych 
dziecka; 

3) uzyskania informacji o stanie gotowosci przedszkolnej swojego dziecka; 

4) uzyskania porad i wskazowek od opiekunek. 

§ 8. 1. Statut obowiqzuje wszystkich czlonkow spolecznoSci ziobkowej. 

2. Zmiany w niniejszym statucie wprowadza si? wedlug tej samej procedury, co jego nadanie. 

3. Statut b?dzie dost?pny na stronie www.zywiec.pl w zakladce Zlobek Miejski, u Dyrektora zlobka oraz na 
tablicy ogloszeri w zlobku. 

Rozdzial 8. 
Postanowienia koncowe 
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